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WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH

kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

EFEKTYWNE METODY UCZENIA SIE | KULTURA STUDIOWANIA

1. Kod zajec: PSYCH-JSM_I_1_1

2. Liczba punktéw ECTS: 2

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogotem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: ogolnych 8. Studia 15 - 15
stacjonarne:

5. Rok studiow: I 9. Studia 10 - 10
niestacjonarne:

6. Semestr: 1 10. Poziom studia | stopnia
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopiern naukowy):

Patrycja Baracco, mgr

11. Forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

12. Jezyk
wyktadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec

c1 Zrozumienie psychologicznych mechanizmdéw uczenia sie oraz poznanie zréznicowanych strategii
| efektywnego studiowania.
c2 Zapoznanie studentéw z opartymi na wiedzy psychologicznej metodami i technikami uczenia sie oraz
' | zapamietywania.
c3 Przygotowanie studenta do samodzielnego i refleksyjnego wykorzystywania narzedzi wspierajgcych
* | proces uczenia sie i organizacje pracy wtasnej.
ca Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wtasny proces ksztatcenia, z uwzglednieniem zasad
| kultury akademickiej i etyki studiowania.
Cs Rozwijanie umiejetnosci planowania procesu studiowania, zarzgdzania czasem oraz wyznaczania
* | celéw edukacyjnych.

2. Wymagania wstepne:
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3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Sposdéb Symbol
Symbol , . . . . . . .. A .
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia osiggniecia | weryfikacji postawione
efektu uczenia sie [ .. .
efektow uczenia sie student efektu go celu/éw
zna i rozumie:)
Zna i rozumie podstawowe metody iloSciowe i Praca C1
K7_WG06 jakosciowe oraz mechanizmy poznawcze istotne dla . . C2
o zaliczeniowa
procesu uczenia sie C3
Rozumie i wyjasnia znaczenie czynnikéw Praca ca
K7_WK13 srodowiskowych, kulturowych i indywidualnych dla . .
. o o . zaliczeniowa C5
funkcjonowania i uczenia sie jednostki
W zakresie umiejetnosci
Opis zatozonego dla zajec¢ efektu uczenia sie Sposoéb Symbol
Symbol P , . . . . ., e .
.. (po zakoniczeniu zajeé dla potwierdzenia osiggniecia weryfikacji postawione
efektu uczenia sie , .. .
efektow uczenia sie student efektu go celu/éw
umie i potrdfi:)
K7_UU11 Potrafi planowaé, organizowa¢ i modyfikowaé wtasny | Praca C3
proces uczenia sie z wykorzystaniem wiedzy | zaliczeniowa
psychologicznej
K7_U009 Potrafi przewidywaé przebieg witasnych dziatan | Praca C1
edukacyjnych oraz ich skutki w kontekscie studiowania | zaliczeniowa C2
K7_UKO05 Potrafijasno i spdjnie wypowiadad sie w mowie i pismie, | Praca Cca
stosujac jezyk witasciwy dla psychologii zaliczeniowa
K7_U007 Potrafi organizowa¢ i planowa¢ wtfasng prace|Praca C5

indywidualng i zespotowg w procesie studiowania

zaliczeniowa
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W zakresie kompetencji spotfecznych

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie .
, . , L Sposdb Symbol
Symbol (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia osiggniecia o .
.. . .. weryfikacji postawione
efektu uczenia sie efektow uczenia sie student ,
) ) efektu go celu/éw
jest gotow do:)
K7_KKO01 Jest Swiadomy koniecznos$ci permanentnego rozwoju | Praca (o |
zawodowego i osobistego poprzez proces doskonalenia | zaliczeniowa
umiejetnosci i aktualizowania wiedzy.
K7_KOO06 Jest  przygotowany do  systematycznej pracy | Praca C3
dtugofalowej i ustalania priorytetéw w studiowaniu zaliczeniowa C5
K7_KKO02 Ma przekonanie o koniecznosci profesjonalnego i| Praca c4a
etycznego funkcjonowania w roli przysztego psychologa | zaliczeniowa
K6_KR12 Potrafi krytycznie ocenia¢ wtasne dziatania i|Praca Cc2
modyfikowad je w oparciu o wiedze i refleksje zaliczeniowa

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Odniesienie do

- efektow
programowych Tresci programowe ..
uczenia sie uczenia sie-
Symbol
T1 Organizacja studiow, kultura akademicka, odpowiedzialnos¢ za K7_WK13,
wtasny proces ksztatcenia — wyktad. K7_U007,
K7_KKO1,
K7_KO06
T2 Neurobiologiczne i poznawcze podstawy uczenia sie; indywidualne | K7_WGO06,
réznice w uczeniu sie; metapoznanie i samoregulacja. K7_WK13,
K7_uu1l,
K7_KKO02
T3 Strategie zapamietywania i uczenia sie (mnemotechniki, powtérki K7_WGO06,
roztozone w czasie, elaboracja). K7_UU11,
K7_KKO1,
K7_KK02
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T4 Techniki efektywnego notowania, organizacji materiatu i K7_UU11,
wzmacniania uczenia sie; zarzadzanie czasem i zasobami K7_U007,
poznawczymi studenta. K7_U009,

K7_KO06

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Ocena poziomu nabytej wiedzy - forma: praca zaliczeniowa, ocena merytoryczna wypowiedzi studenta.
Kryteria oceny: nakfad pracy metakognitywnej studenta. Ocena zalezy od liczby i poziomu merytorycznego
zadan przestanych przez studenta/studentke — introspekcji na temat stosowanych metod uczenia sie —
wykonanych w ramach przedmiotu i spetniajgcych kryteria wypowiedzi akademickiej.

Alternatywnie dla studentéw z niepetnosprawnoscig wzroku (oséb niewidomych i stabowidzgcych):
réwnowazna forma zaliczenia w postaci wypowiedzi ustnej nagranej jako plik dzwiekowy (np. w formacie
.mp3). Na zyczenie studenta mozliwe jest réwniez zaliczenie w formie rozmowy online (Zoom/Teams).
Wypowiedzi ustne oceniane sg wedtug tych samych kryteriow co prace pisemne.

6. Metody prowadzenia zajec:

Prezentacja multimedialna
Cwiczenia pamieciowe — indywidualne i w podgrupach (w chat roomach platformy Zoom)
Udostepnianie nagran audio przeznaczonych dla studentéow z niepetnosprawnoscig wzroku

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: .
Literatura zalecana:

Kotarski, R. (2017). Wtam sie do mozgu. Warszawa: Medina, J. (2015). Mdzg. Podrecznik uzytkownika.
Altenberg. (ttum. M. Guzowska-Dgbrowska). Sopot: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne.

Carey, B. (2015). Jak sie uczyc? (ttum. A. Karpowicz).
Krakéw: Wydawnictwo Otwarte.

Zylinska, M. (2013). Neurodydaktyka. Nauczanie i
uczenie sie przyjazne moézgowi. Torun:
Wydawnictwo Naukowe UMK.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowca 15
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Praca wtasna studenta (przygotowanie autorefleksji dotyczacej
dobrych praktyk zwigzanych z kulturg i metodami studiowania, analiza

wiodacej kompetencji wyrdzniajgcej, motywow podjecia studiow oraz 25
zaplanowanie celdw dotyczacych procesu studiowania)

Studia literaturowe 5
Przygotowanie pracy zaliczeniowej 5
SUMA GODZIN / taka sama dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 2

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowca 10
Praca wtasna studenta (przygotowanie autorefleksji dotyczacej

dobrych praktyk zwigzanych z kulturg i metodami studiowania, analiza 30
wiodacej kompetencji wyrdzniajgcej, motywow podjecia studiow oraz

zaplanowanie celdw dotyczacych procesu studiowania)

Studia literaturowe 5
Przygotowanie pracy zaliczeniowej 5
SUMA GODZIN / taka sama dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 2
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WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajeé:
OCHRONA WLASNOSCI INTELEKTUALNEJ

1. Kod przedmiotu: PSYCH-JSM_I_1 2 2. Liczba punktow ECTS: 2
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogétem | wyktady | Ewiczenia
/inne
akt.
4. Grupa zajec¢: | ogoélnych 8. Studia stacjonarne: | 10 10 -
5. Rok studiow || 9. Studia 10 10 -
niestacjonarne:
6. Semestr: 1 10. Poziom studiow: |Jednolite Studia Magisterskie
Koordynator przedmiotu i osoby prowadzace (imie nazwisko, tytut/stopier naukowy):
Dorota Czura Kalinowska dr
11. Forma Zaliczenie na ocene 12. Jezyk Jezyk polski
zaliczenia: wyktadowy:
Informacje szczegétowe
1.Cele zajec:
C1. nabycie wiedzy w zakresie pojecia ,wtasnos¢ intelektualna”
Cc2. wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu prawa autorskiego, definiowania pojec prawa autorskiego i
rozrdzniania przedmiotu oraz podmiotu prawa autorskiego
C3. Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu prawa przemystowego, definiowania poje¢ prawa przemystowego
i rozrézniania przedmiotu oraz podmiotu prawa przemystowego
c4. Nabycie wiedzy dotyczacej nieuczciwej konkurencji, zakresu zastosowania ustawy o nieuczciwej konkurencji
oraz tajemnicy przedsiebiorstwa
C5. Wyposazenie studentdw w umiejetnos¢ rozrdzniania przedmiotéw prawa autorskiego od prawa
przemystowego
ce. Wyposazenie studentéw w umiejetnos¢ diagnozowania o czynach nieuczciwej konkurencji
C7. Nabycie umiejetnosci w zakresie formutowania podstawowych uméw przenoszgcych prawa do wtasnosci
intelektualnej : umowy licencyjne i sublicencyjne, rodzaje licencji.
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CB. Nabycie przez studenta
spotecznosci zaréwno lokalnej, jak i panstwowej oraz miedzynarodowej, w szczegdlnosci europejskiej w
zwigzku z ochrong wiasnosci intelektualnej.

zdolnosci do identyfikowania waznego interesu strony oraz waznego interesu

co. Nabycie przez studenta zdolnosci ciggtego pogtebiania raz zdobytej wiedzy, réwniez w aspekcie
interdyscyplinarnym

2. Wymagania
wstepne:

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Sposéb
Symbol . . L. L. I
efektu Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie weryfikacji
.. (po zakoriczeniu zaje¢ dla potwierdzenia osiggniecia efektow uczenia sie efektu
uczenia sie , .
student zna i rozumie:)

K7_WG11 Ma szeroka wiedze na temat zasad i norm etycznych oraz etyki C1.
zawodowej. Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady ochrony c2.
praw autorskich i wiasnosci intelektualnej. C3.
K7_WK14 Posiada szerokg wiedze dotyczacg funkcjonowania cztowieka we c2.
wspotczesnym globalnym Swiecie. Zna i rozumie zaleznosci i wzajemne C3.
powigzania Srodowiska, techniki i wielokulturowosci oraz przewiduje ich ca.
mozliwy wptyw na jednostke. C5.
ce.
C7.
cs.
K7_WK13 Rozumie i wyjasnia znaczenie wptywu srodowiska i kultury na rozwdj i C5.
funkcjonowanie jednostki. ce.
C7.
cs.
K7_WK12 Dysponuje pogtebiong wiedzg na temat interdyscyplinarnosci psychologii i Cé6.
jej zastosowan w innych dziedzinach. C7.
Cc8.
Posiada pogtebiong i uporzgdkowang wiedze w zakresie biologicznych, c2.
psychologicznych, spotecznych, filozoficznych  podstaw  rozwoju, C3.

K7_WG09 . .. . L . f
- wychowania, edukacji; zna i rozumie istote funkcjonalnosci i C4.
dysfunkcjonalnosci, harmonii i dysharmonii, normy i patologii. C5.
Cé6.
Cc7.

W zakresie umiejetnosci
Sposéb
Symbol Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sig weryfikacji
efektu uczenia sie | (po zakoriczeniu zajeé¢ dla potwierdzenia osiggniecia efektow uczenia sie efektu
student umie i potrafi:)
K7_UKO06 Posiada umiejetno$¢ rzeczowej prezentacji wifasnych pomystow, C1.
watpliwosci i sugestii, popierania ich rozbudowang argumentacja w C2.
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kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych, poglagdéw rdznych Cc3.
autordw, kierujac sie przy tym zasadami etycznymi.

K7_UKO05 Potrafi w sposdb jasny, spdjny i rzeczowy wypowiadac sie w mowie i piSmie C3.
zarowno w jezyku polskim jak i obcym, umie konstruowac rozbudowane C 4.
uzasadnienia (ustne i pisemne) dotyczace réznych zagadnien z dziedziny C5.
psychologii z uwzglednieniem réznych uje¢ teoretycznych, korzystajac z C6.
dorobku psychologii oraz innych dyscyplin naukowych.

K7_UO007 Posiada umiejetnos¢ projektowania dziatan  profilaktycznych i Cc3.
pomocowych. ca.

C5.

Cé6.

C7.
c8.Co.

K7 U008 Potrafi zaplanowac, przygotowac i przeprowadzi¢ badania empiryczne C1.-Co9.

- oraz dokonac analizy statystycznej i interpretacji uzyskanych wynikéw
badan. Potrafi dokonac¢ operacjonalizacji zmiennych oraz umie
zastosowac i zinterpretowaé narzedzia statystyczne.
K7 UU11 Posiada umiejetnosc¢ inspirowania i organizowania procesu uczenia sie C1-C9
- innych jednostek
W zakresie kompetencji spotecznych
S Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie Sposdb
ymbol o . ]
. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia osiggniecia efektow weryfikacji
efektu uczenia sie L . X
uczenia sie student jest gotow do:) efektu
K7_KKO01 Jest Swiadomy koniecznosci permanentnego rozwoju zawodowego i c7
osobistego poprzez proces uczenia sie. CS8.
co.
K7_KK02 Potrafi dokona¢ krytycznej analizy wtasnych poglagddéw oraz jest gotowy ca.
do ich zmiany w $wietle danych i argumentéw, ma Swiadomos¢ C5.
ograniczen witasnej wiedzy i rozumie potrzebe dalszego ksztatcenia. C6.
C7.
K7_KRO7 Ma przekonanie o koniecznosci i wadze zachowania sie w sposéb Cc7.
profesjonalny. Jest Swiadomy znaczenia przestrzegania w zyciu CS8.
prywatnym i zawodowym zasad etyki. Dostrzega i formutuje problemy co.
o charakterze moralnym i etycznym zwigzane z wykonywang przez
siebie i innych praca. Poszukuje optymalnych rozwigzan i mozliwosci
korygowania nieprawidtowych dziatan psychologicznych.
4. Tresci programowe:
Symbol tresci Odn|e5|er}|e
programowych Tresci programowe do ef(.ekt(.)w
.. uczenia sie-
uczenia sie
Symbol
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T1-T.7

1. Zrédta prawa wiasnodci intelektualnej

1.1. ustawa prawo autorskie i prawa pokrewne

1.2. ustawa prawo wtasnosci przemystowej

1.3. ustawa o nieuczciwej konkurencji

1.4. inne przepisy

2. Pojecie wiasnosci intelektualnej

1.1. dobra materialne i dobra niematerialne

1.2. rozwdj pojecia wtasnosci intelektualnej

3. Rodzaje ochrony wtasnosci intelektualnej

4. ustawa prawo autorskie i prawa pokrewne — podstawowe pojecia

4.1. pojecie utworu i pola eksploatacji

4.2. autorskie prawa osobiste i majgtkowe

4.3. prawa pokrewne (przedmioty praw pokrewnych: artystyczne wykonania,
fonogramy, wideogramy, nadania stacji radiowych i telewizyjnych; pierwsze
wydania naukowe i krytyczne - tzw. prawa pokrewne wydawcow)

4.4, utwory pracownicze

4.5. ograniczenie praw autorskich

5.ustawa zdnia  prawo wtasnosci przemysfowej — podstawowe pojecia
5.1. Patenty

5.2. Znaki towarowe

5.3.Wzory przemystowe

5.4.0znaczenia geograficzne

5.5.Topografia uktadow scalonych

6. Zasada kumulacji roszczen

7. Plagiat.

K7_WG11
K7_WK14
K7_WK13
K7_WK12
K7_WG09
K7_UKO06
K7_UKO05

K7_u007

K7_U008
K7_uu11l
K7_KKo01
K7_KK02

oceny:

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania diagnostyczna — formujgca— podsumowujaca)/metody oceniania/ kryteria

Ocena podsumowujgca wiedzy — egzamin pisemny-test 10-15 pytan wielokrotnego wyboru.

6. Metody
prowadzenia zaje¢:

Wyktad z elementami konwersatorium

7. Literatura

Literatura obowi

azkowa: Literatura zalecana:

B. E. Kurzepa, Ochrona wtasnosci intelektualnej,

Torun 2010.

prywatnego, t. 13, Warszawa 2007 r.

Barta J., red., Prawo autorskie system prawa

Akty prawne: ustawa prawa autorskie i prawa

pokrewne, ustawa prawo wtasnosci przemystowej, | 2007 .,

ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji

Kisielewicz A., red., Wtasnos¢ przemystowa, Wyd. LEXIS NEXIS

Nalezy korzysta¢ z wydan najnowszych ww. pozycji

Kluwer Sp. z 0.0. 2006

Michalak A., Ochrona tajemnicy przedsiebiorstwa, Wolters
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8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/NIESTACJONARNE

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowcy 10
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddw: 40
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia éwiczen: -
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:
ZRODLA INFORMACII

1. Kod zaje¢: PSYCH-JSM_I_1_3 2. Liczba punktow ECTS: 2
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec ogoinych 8. Studia 10 - 10
stacjonarne:

5. Rok studiow: | 9. Studia 6 - 6
niestacjonarne:

6. Semestr: 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie

1 studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopiern naukowy):
Maria Kadziriska mgr

11. Forma zaliczenia: | Zaliczenie na ocene 12. Jezyk
wyktadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

C1. |Przygotowanie studentéw do korzystania z nowoczesnych technologii informacyjnych i

ich praktycznego zastosowania.

c2. . , - sy .
Nabycie przez studentéw elementarnej wiedzy na temat zrédet informacji.
C3. - . s ..
Zrozumienie podstawowych poje¢ z zakresu zrddta informacji.
C4.

Rozwiniecie umiejetnosci interpretowania przekazéw medialnych .

C5. |Zapoznanie studentow z zbiorami informacji.
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2. Wymagania wstepne:

obejmuja zakres wiadomosci, umiejetnosci i kompetencji przydatnych do realizacji
tresci danego przedmiotu lub traktowanych jako niezbedne do jego realizacji.
3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC
W zakresie wiedzy
. . ., .. Sposadb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie . Symbol
Symbol P . . weryfikacji .
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie ., . . , efektu ,
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
. . . .| Ocena wiedzy na

K7_WG01 DYSPonUJe pog’rek?.lona W|ed.za1 na temat genezy i podstawie c1
miejsca psychologii w systemie nauk. - .

realizacji zadan
7 e 1wk - ologie 3
D e aos 2773 cer i

K7_WG02 psyenolog J&J subdyscypiin Procesi® |y odstawie c2

wyszukiwania, selekcjonowania i gromadzenia . ,
. . realizacji zadan
informacji.

Zna i rozumie podstawowe metody ilosciowe | Ocena wiedzy na

K7_WGO06 (statystyczne) i jakosciowe oraz narzedzia do podstawie c3
zbierania danych psychologicznych. realizacji zadan
Zna specyfike funkcjonowania réznych Srodowisk i
S0 ST O PO 9 P cans oy

K7_WG08 dzq, oraz. awiqzek. 2o Jakoscldl o yotawie ca
funkcjonowania jednostki. Potrafi gromadzi¢ o .

. realizacji zadan
uporzadkowang wiedze w tym obszarze.
Dysponuje pogtebiong wiedzg na temat informacji i | Ocena wiedzy na

K7_WK12 jej zastosowan w innych dziedzinach podstawie c5

realizacji zadan
W zakresie umiejetnosci
. . ., .. Sposéb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie . Symbol
Symbol Lo . . weryfikacji .
.. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie L ) .. . . efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrafi:)

K7_Uwo1 Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, Ocena c4
interpretowania i wyjasniania zjawisk | umiejetnosci na
psychospotecznych oraz motywdw i strategii podstawie
zachowan jednostki. realizacji zadan

K7_UWO02 Potrafi wykorzystywaé zdobytg wiedze teoretyczng z Ocena C4,C5
zakresu psychologii oraz powigzanych z nig| umiejetnoscina
subdyscyplin w celu analizy i diagnozy réznych podstawie
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procesow i zjawisk psychologicznych.

realizacji zadan

K7_UK04

Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania
sie zaréwno pracy indywidualnej jak i zespotowej.

Ocena c1
umiejetnosci na
podstawie

realizacji zadan

K7_U007

Posiada umiejetnos¢ projektowania dziatan z
zakresu informacji

Ocena c1
umiejetnosci na
podstawie

realizacji zadan

K7_uui11

Posiada umiejetnos¢ inspirowania i organizowania
procesu innych jednostek

Ocena c1
umiejetnosci na
podstawie

realizacji zadan

W zakresie kompetencji spotecznych

Symbol
efektu uczenia sie

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
(po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia
osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow
do:)

Symbol
postawionego
celu/éw

Sposoéb weryfikacji
efektu

K7_KKO1

Jest Swiadomy permanentnego rozwoju
zawodowego i osobistego

Ocena postawy Cc3
wobec wymagan
prowadzgcego i
zadan do
wykonania

K7_KK02

Potrafi dokonac¢ krytycznej analizy wifasnych
pogladdéw oraz jest gotowy do ich zmiany w swietle
danych i argumentéw, ma swiadomos¢ ograniczen
wtasnej wiedzy i rozumie potrzebe dalszego uczenia

sie

Ocena postawy i Ca
zaangazowahia w
dyskusje

K7_K005

Ma sSwiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje
przygotowanie do pracy , podejmowane decyzje i
prowadzone dziatania oraz ich skutki , czuje sie
odpowiedzialny za osoby , dla ktérych stara sie
dziatad.

Ocena postawy i C1
zaangazowahia w
dyskusje oraz
realizowane
zadania

K7_KROS

Kultywuje i upowszechnia wzory witasciwego
postepowania zawodowego i spotecznego

Ocena sposobu Cca
realizacji zadan i
argumentowania w
trakcie dyskusji

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Odniesienie do

programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol
T.1 1.Zrédla informacji i ich charakterystyka . K7_WGO01
-najwazniejsze okreslenia, K7_Uwo02
-wiedza, K7_UKO04
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- klasyfikacja zrédet informaciji, K7_KK01
- procesy w zarzadzaniu informacji,
- przyktady zrédet informacji

T.2 2. Metody i sposoby zbierania informaciji. K7_WGO03
- charakterystyka, K7_UWO02
-metody pozyskania informacji, K7_KKO1
-gtdwne metody

T3 3.Zbiory Informacji. K7_WGO03
- definicje K7_WGO05
-zastosowanie K7_Uwo1
-efekty gromadzenia informaciji K7_KK01

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Regulamin studiéw : zaliczenie ustne

6. Metody prowadzenia zajec:

Cwiczenia audytoryjne/ dyskusja

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: ( w bibliotece
uczelnianej)

Literatura zalecana:

1. Szewc, "Publicznoprawna ochrona

informacji"

Tomasz,

1."Poradnik metodyczny do nauki przedmiotu zrédta
informacji, dziatalnos¢ informacyjna

2. Bar, Magdalena, - "Dostep do informacji"

2.Wozniak K., System informacji Menedzerskiej jako
instrument zarzgdzania strategicznego w firmie , praca
doktorska , Akademia Ekonomiczna w Krakowie ,
Krakéw 2005

3. Levinson, Paul, - "Nowe, nowe media"

3.Beynon P. Inzynieria systemodw informacyjnych ,WNT
Warszawa ,2005

4. Small, Gary, - "iMdzg

5. Gorski, Adam, - "Wdrazanie postepu naukowo-
technicznego a informacja naukowa"

6. Kowalczyk, Edward, - "Cztowiek w Swiecie
informacji"
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8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta SCr 0 FEE

Godziny zaje¢ z wyktadowcg 10

40
Praca wtasna studenta:

1. przygotowanie do ¢wiczen: 15
studia literaturowe

2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: -

3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 25
studia literaturowe, powtérka i utrwalanie materiatu, realizacja
zadan
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta ey e Eledh

Godziny zajec¢ z wyktadowca 6

54
Praca wtasna studenta:

1. przygotowanie do éwiczen: 20
studia literaturowe

2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: -

3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 34
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu, realizacja
zadan
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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Informacje ogdlne

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH

kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH

POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa zajec:

PROMOCIA KULTURY FIZYCZNEJ/ WYCHOWANIE FIZYCZNE

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_I_1,2_4

2. Liczba punktoéw ECTS: 0

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: ogdinych 8. Studia 60 - 30x2
stacjonarne:

5. Rok studiow: | 9. Studia 15 15 -
niestacjonarne:

6. Semestr: 1,2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):
Artur Salamon dr/ Igor Jurga mgr

11. Forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

12. Jezyk
wyktadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

c1 Przygotowanie studentdw do wyrobienia Swiadomosci udziatu waznych elementéw aktywnego,
" | nakierowanego na zdrowie, stylu zycia.

c2 Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami funkcjonujgcymi w ramach kultury fizycznej
* | (kultura fizyczna, sport, aktywno$c fizyczna, sprawnosé fizyczna)

C3. Zapoznanie Studentdw z wptywem aktywnosci fizycznej na organizm cztowieka

ca Zapoznanie Studentéw z pojeciem optymalnej dawki aktywnosci fizycznej

2. Wymagania wstepne:

brak
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3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§ob . Symbol
Symbol R . . weryfikacji .
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie .. . . , efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/ow
rozumie:)
Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze na Dyskusja, praca
K7_WG07 temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia w aspekcie | zaliczeniowa, ci-c4
biologicznym, psychologicznym oraz spotecznym. ¢wiczenia
Whikliwie analizuje specyfike funkcjonowania
K7 WGO08 roznych Srodowisk i grup spotecznych oraz procesy, Dysl.<u51a,. praca Ci1-C4a
- . . L . zaliczeniowa,
jakie w nich zachodza, oraz rozumie ich zwigzek z L .
o ] T i ¢wiczenia
jakoscig funkcjonowania jednostki.
Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze w
zakresie biologicznych, psychologicznych,
K7 WG09 spotecznych, filozoficznych podstaw rozwoju, Dysl.<u51a,. praca C.1-C.4
- . . . L zaliczeniowa,
wychowania, edukacji; zna i rozumie istote , . .
o _ o o ¢wiczenia
funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i
dysharmonii, normy i patologii.
K7 WK13 Rozumie i wyjasnia znaczenie wptywu srodowiska i Dysl.<usja,. praca C.1-C.4
- . . . zaliczeniowa,
kultury na rozwdj i funkcjonowanie jednostki. . .
¢wiczenia
W zakresie umiejetnosci
. . . .. Sposdéb
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie I Symbol
Symbol L . . weryfikacji .
.. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie .., P .. . . efektu A
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/ow
potrafi:)
Udziat w
K7_U007 Posiada  umiejetnos¢  projektowania  dziatari| ¢wiczeniach, c1-C4
profilaktycznych i pomocowych. obserwacja,
dyskusja
Umie zaprojektowac¢ dziatania diagnostyczne, Udziat w
K7 UO10 profilaktyczne i pomocowe dla osdb stanowigcych| ¢wiczeniach, C1-C4
B grupe ryzyka zaburzen psychicznych w réznych obserwaga,
kontekstach zyciowych i srodowiskowych. dyskusja
W zakresie kompetencji spotecznych
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
. . . . . . o Symbol
Symbol (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia Sposob weryfikacji ostawionego
efektu uczenia sie | osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow efektu P A &
do:) celu/éw
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Ma sSwiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje Udziat w
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i ¢wiczeniach,
K7_KO05 prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje sie obserwacja, ci-ca
odpowiedzialny za osoby, dla dobra ktdérych stara sie dyskusja
dziatad.
Ma swiadomo$¢ waznosci  kultywowania i Udziat w
propagowania zasady dbatosci o zdrowie psychiczne ¢wiczeniach,
K7_KR10 i fizyczne zaréwno swoje jak i innych. Rozpoznaje obserwacja, ci-ca
potencjalne zagrozenia dla zdrowia psychicznego i dyskusja
fizycznego.

Tresci programowe:

Symbol tresci
programowych
uczenia sie

Tresci programowe

Odniesienie do
efektow uczenia sie-
Symbol

T.1

Pojecie i miejsce kultury fizycznej w obszarze kultury oraz|K7_WG07

podstawowe ujecia kultury fizycznej W

K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.2

Aktywnosc fizyczna i jej aspekty W

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.3

Wptyw aktywnosci fizycznej na organizm cztowieka.W

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KO05

K7_KR10

T.4

Najpopularniejsze formy aktywnosci fizycznejW

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007

K7_UO10
K7_KO05
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K7_KR10

T.5

Motoryka cztowieka i podstawowe testy sprawnosci fizycznej. W

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KO05

K7_KR10

T.6

Optymalne wielkosci obcigzen w treningu zdrowotnym.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.7

Dbatos¢ o sprawnosé fizyczng i zdrowie.

K7_WGO07
K7_WGO08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.8

Typy budowy ciata, biotyp, ottuszczenie.

K7_WGO07
K7_WGO08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.9

Filozofia HELP, fitness, wellness.

K7_WG07
K7_WGO08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KO05

K7_KR10

T.10-13

Zasady opracowania programu aktywnosci fizyczne;j.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
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K7_UO10
K7_KO05
K7_KR10

T.11-14

Aktywnosc fizyczna a promocja zdrowia.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KO05

K7_KR10

T.15-16

Marszobieg w terenie z wykonywaniem zadan sprawnosciowych.
Mata zabawa biegowa w terenie z pokonywaniem naturalnych
przeszkéd.

K7_WGO07
K7_WGO08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.17

Doskonalenie techniki wykonywania koztowania, rzutdw,
chwytéw w marszu i biegu. Gra szkolna w pitke reczna.

K7_WGO07
K7_WGO08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KOO05

K7_KR10

T.18

Prezentacja poprawnej techniki wykonywania ¢wiczen na
poszczegdlnych  przyrzadach w  sitowniach  sportowych.
Objasnienie i pokaz zasad technik asekuracji samodzielnej i
wspotéwiczgcego. Samodzielne wykonywanie ¢éwiczen na
poszczegdlnych stanowiskach.

K7_WGO07
K7_WGO08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KO05

K7_KR10

T.19

Cwiczenia ksztattujace koordynacje ruchowa i wytrzymatosé w
terenie indywidualne z wspétéwiczacym i w grupie.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KO05

K7_KR10

T.20

Doskonalenie podan pitki w miejscu i biegu. Przyjecie pitki dolnej
topatka kija, stopg, podeszwa i strzaty na bramke - unihoke;j.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
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K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KO05
K7_KR10

T.21

Wykonywanie ¢wiczern wzmacniajgcych site miesni ramion, klatki
piersiowej, plecow, barkéw, ndg i brzucha z pomoca sztangi,
hantli i maszyn specjalistycznych.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KOO05

K7_KR10

T.22

Przewroty pojedyncze i tgczone w przédd z odbicia dwu i jednondz
— gimnastyka. Doskonalenie techniki wykonywania przewrotow z
marszu i rozbiegu.

K7_WGO07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.23

Nauka i doskonalenie techniki odbi¢ pitki sposobem gdérnym i
dolnym. Doskonalenie techniki wykonywania statych fragmentéw
gry w pitce siatkowej.

K7_WGO07
K7_WGO08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KOO05

K7_KR10

T.24

Cwiczenia zwiekszajgce i ksztattujgce site duzych grup
miesniowych na obwodzie stacyjnym. Samodzielne wykonywanie
¢wiczen naprzemiennie z partnerem metodg body building.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KO05

K7_KR10

T.25

Nauka i doskonalenie techniki prowadzenia pitki w marszu i
biegu. Podania sytuacyjne strzaty na bramke z miejsca i z biegu -
pitka nozna.

K7_WG07
K7_WG08
K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KOO05

K7_KR10

T.26

Doskonalenie technik niezbednych w grze w tenisa stotowego.

K7_WGO07
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Zapoznanie z przepisami sedziowskimi i zasadami prowadzenia | K7_WG08
gry. K7_WGO09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO10
K7_KOO05
K7_KR10

T.27 Doskonalenie techniki wykonywania statych fragmentéw gry w|K7_WG07
pitke koszykowq. Gra uproszczona, szkolna i witasciwa w pitke | K7_WGO08
koszykowsa. K7_WGO09
K7_WK13
K7_U007
K7_U010
K7_KO05
K7_KR10

T.28 Nauka i doskonalenie technik gry stosowanych w grze w tenisa | K7_WGO07
ziemnego. Zagrywka sposobem dolnym i tenisowym oraz odbidr | K7_WG08
pitki forhendem i bekhendem. K7_WGO09
K7_WK13
K7_U007
K7_U0O10
K7_KO05

K7_KR10

T.29-30 Gry i zabawy rekreacyjne z wykorzystaniem réznych przyboréw i | K7_WGO07
przyrzadéw, ringo, kometka, unihoc i inne. Zapoznanie z|K7_WGO08
zasadami prowadzenia gry. Podsumowanie i ocena pracy grupy. | K7_WG09
K7_WK13
K7_U007
K7_UO010
K7_KO05

K7_KR10

Warunki zaliczenia:
metody oceniania/ kryteria oceny:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ z Wychowania Fizycznego/ Promocji zdrowia jest czynny udziat we wszystkich
godzinach przewidzianych programem studiow. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci student moze
uzyskac zaliczenie z zaje¢ na podstawienie spetnienia warunkéw okreslanych indywidualnie z osobg
prowadzacg zajecia.

Metody prowadzenia zajec:

Metoda podajaca
Cwiczenia z omdéwieniem
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Literatura

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Cholewa J., Kunicki M., Aktywnos¢ fizyczna, a
sprawnos¢ funkcjonalna, Wydawnictwo Paristwowej
Szkoty Zawodowej, Racibdrz, 2018.

Rutkowska E., Aktywnos$¢ fizyczna w pielegnowaniu
zdrowia i terapii choréb, AM Lublin, 1998.

Osinski W. ,Antropomotoryka”, AWF Poznan 2019

Tomczak M., Psychospoteczne uwarunkowania rozwoju
sportowego w okresie dorastania, AWF, Poznan, 2010.

Osinski W. ,Teoria wychowania fizycznego”, AWF
Poznan 2022

Wilczewski Adam, Saczuk Jerzy, Antropomotoryka,
Warszawa, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2011.

Winiarski, Ryszard; Rekreacja i czas wolny; Warszawa,
Oficyna Wydawnicza tosgraf, 2011.

Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny zaje¢ z wyktadowca 60
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddw: -
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 10
realizacja zadan
70
SUMA GODZIN
0

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowca 15
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 5

powtdrka i utrwalanie materiatu
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2. przygotowanie do zaliczenia éwiczen:

SUMA GODZIN

20

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC




Poznanska Akademia Medyczna Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka I

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:
PODSTAWY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO

1. Kod zajec¢: PSYCH-JSM_I_2_5 2. Liczba punktéw ECTS: 2
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: ogolnych 8. Studia 10 - 10
stacjonarne:

5. Rok studiow | 9. Studia 10 - 10
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Prowadzacy zajecia (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy)
Piotr Kowalski mgr

11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Jezyk polski

zaliczenia: wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

C1.

Wyposazenie studentéw w niezbedng wiedze z zakresu prawnego udzielania pomocy przedmedycznej
oraz aspekty nie udzielania pomocy poszkodowanym.

c2.

Przedstawienie i omdéwienie najistotniejszych zagrozen przy udzielaniu pomocy przedmedycznej
poszkodowanym (stosowanie barier ochronnych, bezpieczeristwo ratownika, poszkodowanego i
Swiadkow zdarzenia).

C3.

Zapoznanie studentéw z zakresu bezprzyrzgdowej resuscytacji krgzeniowo-oddechowej u oséb
dorostych, dzieci i niemowlat.

Ca4.

Zapoznanie z pojeciem Resuscytacji i Reanimacji oraz zasadami postepowania w stanach
bezposredniego zagrozenia zycia i zdrowia cztowieka - nauczenie bezprzyrzgdowego wykonywania
resuscytacji krgzeniowo — oddechowej osoby dorostej, dziecka i niemowlecia oraz praktycznego
uzywania AED.
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Sposdb postepowania z nieprzytomnym oddychajgcym oraz postepowanie z poszkodowanym z
C5. |urazem kregostupa.
Nauczenie postepowania w réznych stanach zagrozenia zdrowia i zycia oraz rozpoznania stanu
C6. |bezposredniego zagrozenia zycia.
Zdobycie praktycznych umiejetnosci udzielania pomocy w ztamaniach i zwichnieciach koriczyn,
C7. |opatrywania krwotokdéw, postepowania przy zadtawieniach i w sytuacjach szczegélnych.
Uksztattowanie u studentéw wrazliwosci na koniecznos$¢ szybkiego reagowania w sytuacji wystgpienia
C 8. |zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka.

2. Wymagania wstepne:

Wiedza:

zna o0gdlng budowe anatomiczng cztowieka i funkcjonowanie poszczegdlnych jego uktadow;
Umiejetnosci:

potrafi wezwaé pomoc w sytuacji zaistnienia zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka;
Kompetencje spoteczne:

student docenia znaczenie niesienia pierwszej pomocy w sytuacjach zagrazajacych zyciu

i zdrowiu cztowieka.

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC:

W zakresie wiedzy

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia sie

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
kierunkowego
(Po zakorniczeniu zajec dla potwierdzenia osiggniecia
efektow uczenia sie student:)

Sposadb
weryfikacji
efektu

Symbol
postawionego
celu/éw

K7_WG07

Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze na
temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia w aspekcie

biologicznym, psychologicznym oraz spotecznym.

Ocena wiedzy na
podstawie
kolokwium i
prezentacji

C1l.-cs8.

K7_WG09

Posiada pogtebiong i
zakresie

uporzagdkowang wiedze w

biologicznych, psychologicznych,

spotecznych, filozoficznych  podstaw  rozwoju,

wychowania, edukacji; zna i rozumie istote

funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i

dysharmonii, normy i patologii.

Ocena wiedzy na
podstawie
kolokwium i
prezentacji

C1l.-c8.

K7_WG11

Ma szerokg wiedze na temat zasad i norm etycznych

oraz etyki zawodowe;. Zna i rozumie w

zaawansowanym stopniu zasady ochrony praw

autorskich i wtasnosci intelektualnej.

Ocena wiedzy na
podstawie
kolokwium i
prezentacji

C1l.-c8.

W zakresie umiejetnosci
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Symbol Sposéb
. . . ., .. I Symbol
kierunkowego / Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie weryfikacji .
specjalnosciowego kierunkowego efektu postawu3nego
. . celu/6w
efektu uczenia sie
Ocena
Posiada  umiejetnoé¢  projektowania  dziatar | UMiejgtnosci na Cl-cs.
K7_uo07 filak hi h podstawie
profilaktycznych i pomocowych. kolokwium i
prezentacji
kolokwium,
K7 UU11 Posiada umiejetnosé inspirowania i organizowania prezentacja, C1.-C8.
B procesu innych jednostek. ¢wiczenia
praktyczne
W zakresie kompetencji spotecznych
STl Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia si Symbol
kierunkowego / P 8 . 1€ ¢ Sposob weryfikacji v .
specjalnosciowego ST SUT L efektu postawufnego
.. celu/éw
efektu uczenia sie
Ma Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje prezentacja,
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i éwiczenia C1l.-Cs8.
K7_KOO05 prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje sie praktyczne
odpowiedzialny za osoby, dla dobra ktérych stara sie
dziatad.
Jest przygotowany do systematycznej pracy nad dyskusja,
projektami dtugofalowymi oraz potrafi okresli¢ ¢wiczenia C1l.-Cs8.
K7_KO06 priorytety w ramach wykonywanych zadan i praktyczne
wspotpracowa¢ w zakresie zarzadzania nimi i ich
ewaluacji.
Ma  s$wiadomo$¢  waznosci  kultywowania i dyskusja,
propagowania zasady dbatosci o zdrowie psychiczne i prezentacja, C1.-Cs8.
K7_KR10 fizyczne zaréwno swoje jak i innych. Rozpoznaje ¢wiczenia
potencjalne zagrozenia dla zdrowia psychicznego i praktyczne
fizycznego.
4. Tresci programowe:
Symbol tresci Odniesienie do
programowych Tresci programowe efektow uczenia sie -
uczenia sie Symbol
T1 Wprowadzenie do problematyki ratownictwa i pierwszej pomocy | K7_WG07
przedmedycznej. Prawne aspekty udzielania pomocy K7_WGO09
przedmedycznej. tancuch przezycia. Uzywanie barier ochronnych. | K7_WG11
K7_U007
K7_Uu11l
K7_KOO05
K7_KO06
K7_KR10
T2 Postepowanie z nieprzytomnym i nieoddychajgcym K7_WGO07
poszkodowanym (RKO — dorosty, dziecko, niemowle). K7_WGO09
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K7_WG11
K7_U007
K7_uu11
K7_KO05
K7_KOO06
K7_KR10

T3 Postepowanie z nieprzytomnym i oddychajgcym poszkodowanym | K7_WGO07
(pozycja boczna) oraz przetozenie poszkodowanego z urazem K7_WGO09
kregostupa - na plecy (1ratownik). K7_WG11
K7_U007
K7_uu11
K7_KOO05
K7_KO06
K7_KR10

T4 Ocena stan poszkodowanego. Udzielanie pierwszej pomocy w K7_WGO07
przypadkach dtawienia sie ciatem obcym (zadtawienie czesciowe, | K7_WGO09
zadtawienie catkowite) Opatrywanie krwotoku tetniczego i zylnego | K7_WG11
(opatrunek uciskowy) oraz usztywnienie ztamanej i zwichnietej K7_U007
konczyny gérnej i dolne;j. K7_UU11
K7_KO05
K7_KO06
K7_KR10

T5 Sytuacje szczegdlne — sposdb postepowania przy wstrzgsie (zawat, | K7_WG07
udar mézgu, padaczka, omdlenie, ukgszenie, oparzenia, K7_WGO09
przegrzanie). K7_WG11
K7_U007
K7_uui1l
K7_KO05
K7_KO06
K7_KR10

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie oceny z testu i prezentacji studenta
Ocena podsumowujaca:

P1 - Zaliczenie ¢wiczen na podstawie kolokwium pisemnego-test pytan wyboru.
P2 - Demonstracja zachowania udzielenia | pomocy przedlekarskiej.

P3 - Zaliczenie zaje¢ na podstawie $redniej P1+P2.

Metoda oceniania: stopnie

P1 - kolokwium pisemne-test

Progi procentowe: test (poprawnych odpowiedzi):
30-29 - bardzo dobry -5,0

28-27 - ponad dobry -4,5

26-25 - dobry -4,0

24-23 - dos¢ dobry -3,5

22-21 - dostateczny -3,0

ponizej 20 - niedostateczny -2,0

Kryteria oceny:

ocena 2,0

- nie przedstawi procedur w zakresie udzielania pierwszej pomocy
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- nie potrafi oceni¢ i zabezpieczy¢ funkcji zyciowych u osoby nieprzytomnej

- nie potrafi wykonaé podstawowych zabiegdw resuscytacyjnych u dorostych i dzieci

- nie udzieli pierwszej pomocy osobie z obrazeniami ciata i w nagtych zachorowaniach

- nie wykazuje wrazliwosci na koniecznosc¢ szybkiego reagowania w sytuacji wystgpienia zagrozenia dla
zdrowia i zycia cztowieka

ocena 3,0

- Student przedstawi zaledwie kilka procedur w zakresie udzielania pierwszej pomocy

- zastosuje ocene przytomnosci, wykona rekoczyn czoto-zuchwa udrazniajgcy drogi oddechowe, oceni oddech,
utozy w pozycji bocznej ustalonej, wykona atraumatyczny obrét z brzucha na plecy, udzieli pierwszej pomocy
w omdleniu

- rozpozna stan smierci klinicznej, wykona ucisniecia mostka u poszkodowanego dorostego,

dziecka i niemowlaka

- zatamuje krwawienie, zabezpieczy rane, udzieli pierwszej pomocy: w zawale miesnia sercowego, udarze
mazgu, napadzie drgawkowym, stanie hipoglikemii

- w niewielkim zakresie nie wykazuje wrazliwosci na koniecznosc¢ szybkiego reagowania w sytuacji
wystgpienia zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka

Ocena 4,0

- przedstawi najwazniejsze procedury w zakresie udzielania pierwszej pomocy

- zastosuje ocene przytomnosci, wykona rekoczyny udrazniajgce drogi oddechowe, oceni oddech - wykona
ITLS, utozy w pozycji bocznej ustalonej, wykona atraumatyczny obrét z brzucha na plecy, udzieli pierwszej
pomocy w omdleniu

- rozpozna stanu Smierci klinicznej, wykona ucis$niecia mostka, sztuczng wentylacje u poszkodowanego
dorostego, dziecka i niemowlaka

- zatamuje krwawienie, zabezpieczy rane, unieruchomi zwichniecie, ztamanie, zastosuje postepowanie
Przeciwwstrzgsowe, udzieli pierwszej pomocy: w zawale miesnia sercowego, udarze mdzgu, napadzie
Drgawkowym, stanie hipoglikemii, udarze cieplnym

- znaczacym stopniu wykazuje wrazliwosci na koniecznos¢ szybkiego reagowania w sytuacji wystgpienia
zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka

Ocena 5,0

- przedstawi wszystkie procedury w zakresie udzielania pierwszej pomocy

- w petnym zakresie zastosuje ocene przytomnosci, wykona rekoczyny udrazniajgce drogi oddechowe, oceni
oddech, utozy w pozycji bocznej ustalonej, wykona atraumatyczny obrét z brzucha na plecy, monitoruje
czynnosci zyciowe, zabezpieczy przed utratg ciepta, udzieli pierwszej pomocy w omdleniu

- w petnym zakresie: - rozpozna stan $mierci klinicznej, wykona efektywne ucisniecia mostka,

sztuczng wentylacje u poszkodowanego dorostego, dziecka i niemowlaka

- w petnym zakresie: zatamuje krwawienie, zabezpieczy rane, unieruchomi zwichniecie, ztamanie , zastosuje
postepowanie przeciwwstrzgsowe, udzieli pierwszej pomocy: w zawale miesnia sercowego

- udarze mdzgu, napadzie drgawkowym, stanie hipoglikemii i hiperglikemii, udarze cieplnym, ostrej reakgji
alergicznej -

- wykazuje petng wrazliwosci na konieczno$é szybkiego reagowania w sytuacji wystgpienia zagrozenia dla
zdrowia i zycia cztowieka.

6. Metody prowadzenia zaje¢:

Wyktad z elementami dyskusji i pokazem udzielania pomocy na fantomach

7. Literatura
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Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Grochowski Piotr ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna”
Poznan : Wydawnictwo Naukowe WSPiA, 2011 r.

M. i A. Buchfelder: ,Podrecznik pierwszej pomocy”
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2008

Wytyczne resuscytacji z 2015 roku, ILCOR.

Goniewicz M. (2012). Pierwsza Pomoc. Podrecznik dla
studentdw.
Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

Andres J. (red.). (2011).

Pierwsza Pomoc i resuscytacja krazeniowo-
oddechowa. Podrecznik dla studentéw (wyd. 1l).
Rozdziat 1-6 i 17.

Krakéw: Wydawnictwo Polskiej Rady Resuscytacji.

Witt M., Dabrowska A., Dgbrowski M. (red.). (2014).
Ratownictwo medyczne. Kwalifikowana pierwsza
pomoc.

Poznan: Wydawnictwo naukowe Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
Tritt R,J, Udzielanie pomocy w wybranych stanach
zagrozenia zycia a ryzyko zakazenia HIV, Wyd. Akademia
Medyczna im. K. Marcinkowskiego, Poznan, 2004 .

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/ NIESTACJONARNE/Forma aktywnoéci/obcigzenie (e A 18 RS
studenta
Godziny zajec¢ z wyktadowca 10
40
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: 15
studia literaturowe
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: -
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 25
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu, realizacja
zadan)
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

SOCJOLOGIA OGOLNA

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_I_1 6 2. Liczba punktow ECTS: 2

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogotem | wyktady | éwiczenia

/inne akt.

4. Grupa zajeé ogdlnych 8. Studia 20 20 -
stacjonarne:

5. Rok studidw: | 9. Studia 18 18 -
niestacjonarne:

6. Semestr: 1 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studidw:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Jacek Poktadecki dr

11. Forma zaliczenia: | Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Jezyk polski

wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1. Cele zajec:

c1 Przekazanie wiedzy na temat genezy socjologii ogdlnej oraz jej przedmiotu i zakresu badan.

c2 Zapoznanie studentdw z podstawowymi pojeciami z zakresu socjologii ogdlne;.

c3 Pogtebienie wiedzy z zakresu mechanizmdw zycia spotecznego, kultury jej struktury i wptywu na zycie
" | spoteczne.

ca Przekazanie wiedzy na temat osobowosci spotecznej, typologii osobowosci, wiezi spotecznej i jej
" | komponentach.

cs Pogtebienie wiedzy z zakresu zbiorowosci spotecznych, grup spotecznych, rodziny jako podstawowej

struktury spotecznej, spotecznosci lokalne.

2. Wymagania wstepne:




Poznarnska Akademia Medyczna Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka |

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

SPO?Ob .. Symbol
Symbol weryfikacji .
.. postawionego
efektu uczenia sie efektu .
celu/6w
Posiada pogtebiong wiedze z zakresu genezy i Kolokwium
K7_WG01 . > " . s
- miejsca socjologii w systemie nauk. Obecnosc i C1
aktywny udziat
Zna, rozumie i wyjasnia terminologie uzywang w Kolokwium
K7_WG02 soc"olo ii oraz 'e'y.:,ubd e Iinachg = ! Obecnos¢ c2
jolog 1€ yseyp ' aktywny udziat
s ot o e e | ot
. o’recé#ej ¥ Jewely ¥ Obecnosc i C3.
P ) aktywny udziat
Posiada uporzadkowang i pogtebiong o kierunkach
rozwoju socjologii i jej nurtach w systemach Kolokwium
K7_WG04 . . o . . i
- socjologicznych, rozumie ich historyczne i spoteczno- Obecnosc i ca
kulturowe uwarunkowania. aktywny udziat
Ma rzetelng i pogtebiong wiedze z zakresu specyfiki
przedmiotowej i metodologicznej socjologii, zna Kolokwium
K7_WGO05 gtéwne szkoty socjologiczne, orientacje badawcze. Obecnosc i C5
aktywny udziat
W zakresie umiejetnosci
. . s, .. Sposob
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie o . Symbol
Symbol L o . . weryfikacji )
.. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie L, . . . . efektu ,
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrafi:)
K7_Uwo1 Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, Obecnosc i C1
interpretowania i wyjasniania zjawisk spotecznych aktywny udziat
oraz motywow i strategii zachowan jednostki.
K7_UWO02 Potrafi wykorzystywaé zdobytg wiedze z zakresu Obecnosc i C2
socjologii oraz powigzanych z nig subdyscyplin w celu| aktywny udziat
analizy i diagnozy rdéinych proceséw i zjawisk
spotecznych.
K7_Uwo3 Umie wyjasni¢ funkcjonowanie spoteczne jednostki Obecnosc i C3

na podstawie zastosowania odpowiednich koncepcji

aktywny udziat
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i modeli osobowosci spotecznej wskazujgcych na
mechanizmy psychospoteczne.

K7_UKo04 Posiada umiejetnosc¢ efektywnego komunikowania Obecnosc i Ca
sie zaréwno w pracy indywidualnej jak i zespotowej. aktywny udziat
K7_UKO05 Posiada w sposdb jasny, spdjny i rzeczowy Obecnosc i C5
wypowiadac sie w mowie i w piSmie zaréwno w aktywny udziat
jezyku polskim jak i obcym, umie konstruowac
rozbudowane uzasadnienie (ustne i pisemne)
dotyczace réznych zagadnien z dziedziny psychologii
i innych dyscyplin naukowych
W zakresie kompetencji spofecznych
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie
. . . . . . o Symbol
Symbol (po zakorniczeniu zajec dla potwierdzenia Sposéb weryfikacji .
efektu uczenia sie | osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow efektu postaW|(3nego
celu/éw
do:)
K7_KK01 Jest Swiadomy koniecznosci permanentnego rozwoju | Obecnosé i aktywny C1
zawodowego i osobistego poprzez proces. udziat
K7_KK02 Potrafi dokona¢ krytycznej analizy wifasnych | Obecnosc i aktywny Cc2
pogladéw oraz jest gotdow do ich zmiany w swietle udziat
danych argumentéw, ma sSwiadomos¢ ograniczen
wiasnej wiedzy i rozumie potrzebe dalszego uczenia
sie.
K7_KO03 Przejawia prospoteczng postawe wobec o0sdb o | Obecnosc i aktywny C3
réznych potrzebach w zakresie wsparcia i i pomocy; udziat
potrafi przeprowadzi¢ rozmowe w celu okreslenia
potrzeb danej jednostki
K7_KO04 Umie wspotpracowac i wspdtdziata¢ w grupie w | Obecnosc i aktywny c4
zakresie prowadzenia réznych dziatan. udziat C5

4. Tresci programowe:

Symbol tresci Odniesienie do
programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol
1. Charakter socjologii i jej uwarunkowania historyczne K7_WGO01
K7_WG02
K7_WG03
K7_WG04
2. Socjologia jako dyscyplina naukowa K7_WGO01
K7_WG02
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K7_WG03
K7_WG04

3. Wspodiczesne orientacje socjologiczne K7_WG04
K7_KK02

4, Zycie spoteczne i jego podstawy K7_WG03
K7_WG05
K7_uwo1l
K7_UWO02

5. Kultura i jej wptyw na zycie spoteczne K7_WG03
K7_uwo1
K7_UWO02
K7_UKO05

6. Socjologiczna koncepcja cztowieka i osobowosci K7_WGO05
K7_Uuwo1
K7_UWO02
K7_Uwo3
K7_KK01

7. Wiez spoteczna i jej komponenty K7_WGO03
K7_WG05
K7_uwo1
K7_UWO02
K7_UKo04

8. Zbiorowosci spoteczne K7_WG03
K7_WG05
K7_uwo1
K7_Uwo2
K7_K004

9. Organizacja formalna jako szczegdlny typ zbiorowosci spotecznej | K7_WGO03
K7_WG05
K7_uwo1
K7_UWwWo2

10. Spotecznosci lokalne jako struktury Sredniego poziomu K7_WG03
K7_WG05
K7_uwo1
K7_UWO02
K7_KO03

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Obecnosc oraz aktywny udziat w zajeciach, kolokwium

Kryteria oceny/progi procentowe:

93%-100% bardzo dobry- 5.0; 84%-92% ponad dobry- 4.5; 76%-83% dobry- 4.0; 68%-75% dosc¢
dobry- 3.5; 60%-67% dostateczny- 3.0; ponizej 60% niedostateczny- 2.0

6. Metody prowadzenia zajec:




Poznarnska Akademia Medyczna Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka |

Wyktad uzupetniany elementami prezentacji.

7. Literatura

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Giddens A., Socjologia, Warszawa 2004 (rozdziat |, 11).

Gramlewicz B., Gramlewicz M., Socjologia w zarysie,
Katowice 2008.

Babie E., Istota socjologii, Warszawa 2007.

Kosinski S., Socjologia ogdlna Zagadnienia
podstawowe, Warszawa 1989.

Berger P. L., Zaproszenie do socjologii, Warszawa 2004.

Turowski J., Socjologia. Mate struktury spoteczne.
Lublin1993 (rozdziat I, IV, V).

Cztowiek zwierze spoteczne, red. B. Szacka, J. Szacki,
Warszawa 1991.

Turowski J.: Socjologia. Wielkie struktury spoteczne.
Lublin 1994 (rozdziat II, I, IV, XIli XI11).

Januszek H., Sikora J., Podstawy socjologii, Poznan 1997.

Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Warszawa
2003.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta (e A 18 RS
Godziny zajeé z wyktadowca 20
10
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 10
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
30
SUMA GODZIN
1
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta EeeHly) e Rl
Godziny zajec¢ z wyktadowcg 18
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12
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadéw: 12
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
30
SUMA GODZIN
1
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH

kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:
FILOZOFIA

1. Kod przedmiotu: PSYCH-JSM_I_1_7

2. Liczba punktéw ECTS: 5

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogotem | wyktady |éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec ogdlnych 8. Studia 45 45 -
stacjonarne:

5. Rok studidow | 9. Studia 27 27 -
niestacjonarne:

6. Semestr: 1 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Bolestaw Andrzejewski prof.

11. Forma Egzamin
zaliczenia:

12. Jezyk
wyktadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

C1. |Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi koncepcjami cztowieka.

C 2. |Przekazanie wiedzy na temat filozofii jako jednego z fundamentéw kultury europejskie;j.

C3. |Przygotowanie studenta do analizy probleméw filozoficznych i egzystencjalnych.

C4. | Wpojenie stuchaczom umiejetnosci tworzenia i oceny argumentéw oraz prowadzenia dyskusji i debat.

C5. |Zapoznanie studentdw z najwazniejszymi teoriami filozofii jezyka i kultury.

C6. |Zapoznanie studentéw z wybranymi zagadnieniami filozofii nauki i metodologii nauk.

2. Wymagania wstepne:
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3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC:

W zakresie wiedzy

. . Sposéb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie P . Symbol
Symbol P . . weryfikacji .
.. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie .., ! L. efektu i
osiggniecia efektow uczenia sie student zna celu/éw
i rozumie:)
0] ied
Dysponuje pogtebiong i uporzagdkowang wiedzg na cena w!e zyna
K7 WG07 . . . . podstawie
- temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia w aspekcie dyskusji i testu C1
biologi hologi t .
iologicznym, psychologicznym oraz spotecznym pisemnego
Zdobyt tebi i dk ied
© y_/a Pog Q. 'ona | uporzlal. owzimq Wle. ZF’; © Ocena wiedzy na
specyfice funkcjonowania réznych srodowisk i grup .
K7_WGO08 s . | podstawie
- spotecznych oraz procesach, jakie w nich zachodzg; . c2
. . e . . dyskusji i testu
rozumie ich zwigzek z jakoscig funkcjonowania .
. . pisemnego
jednostki.
Dysponuje pogtebiong i uporzadkowang wiedzg w
zakresie biologicznych, psychologicznych, Ocena wiedzy na
K7 WG09 spotecznych, filozoficznych podstaw rozwoiju, podstawie c3
B wychowania, edukacji; zna i rozumie istote dyskusji i testu c5
funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i pisemnego
dysharmonii, normy i patologii.
Ocena wiedzy na
Dysponuje pogtebiong wiedzg na temat W.I i
K7_WK12 . . - e , podstawie Cca
- interdyscyplinarnosci psychologii i jej zastosowan w .
. C . dyskusji i testu C6
innych dziedzinach. .
pisemnego
Zna i rozumie zaleznosci i wzajemne powigzania .
, . . L . Ocena wiedzy na
srodowiska, techniki i wielokulturowosci oraz ich odstawie
K7_WK14 mozliwy wptyw na jednostke. Zdobyt/a pogtebiong P . c2
. . . . dyskusji i testu
wiedze na temat funkcjonowania cztowieka we .
. . pisemnego
wspotczesnym globalnym swiecie.
W zakresie umiejetnosci
. . ., .. Sposéb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie I Symbol
Symbol AP . . weryfikacji .
.. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie L, ) .. .. efektu i
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrafi:)
K7_UK04 Posiada umiejetnosc¢ efektywnego komunikowania Ocena Cc5
sie zaréwno pracy indywidualnej, jak i zespotowej w | umiejetnosci na Cc2
zakresie projektowania oraz prowadzenia podstawie

postepowania diagnostycznego i terapeutycznego.

dyskusji i testu
pisemnego
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K7_UKO05 Potrafi w sposdb jasny, spdjny i rzeczowy Ocena c5
wypowiadaé sie w mowie i piSmie zarowno w jezyku | umiejetnosci na Ca
polskim, jak i obcym, umie konstruowadé podstawie
rozbudowane uzasadnienia (ustne i pisemne) dyskusji i testu
dotyczace réznych zagadnien z dziedziny psychologii pisemnego
z uwzglednieniem réznych ujec teoretycznych,
korzystajac z dorobku psychologii oraz innych
dyscyplin naukowych.

K7_UK06 Posiada umiejetnosc¢ rzeczowej prezentacji wtasnych Ocena Cc5
pomystéw, watpliwosci i sugestii, popierania ich umiejetnosci na
rozbudowang argumentacjg w kontekscie podstawie
wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw dyskusji i testu
réznych autoréw, kierujac sie przy tym zasadami pisemnego
etycznymi.

W zakresie kompetencji spotecznych
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
, , ., , , , o Symbol
Symbol (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia Sposob weryfikacji .
efektu uczenia sie | osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow efektu postawufnego
celu/ow
do:)

K7_KKO01 Jest Swiadomy koniecznosci permanentnego Ocena kompetencji c3
rozwoju zawodowego i osobistego poprzez proces na podstawie
uczenia sie. dyskusji i testu

pisemnego

K7_KK02 Potrafi dokonaé krytycznej analizy wtasnych Ocena kompetencji (ox}
pogladdw oraz jest gotowy do ich zmiany w Swietle na podstawie
danych i argumentdéw, ma swiadomos¢ ograniczen dyskusji i testu
wiasnej wiedzy i rozumie potrzebe dalszego pisemnego
ksztatcenia.

K7_KR09 Umie dziata¢ etycznie i profesjonalnie zaréwno jako | Ocena kompetencji c3

cztonek zespotu, jak i jako lider, takze w warunkach
nietypowych, kryzysowych, pod presjg i w stresie.

na podstawie
dyskusji i testu
pisemnego

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Tresci programowe

Odniesienie do

programowych (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci efektow uczenia sie-
uczenia sie zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia) Symbol
T1 Podstawowe pytania i dziedziny filozofii. Poczatki refleksji| K7_WG09
filozoficznej i naukowej oraz filozofii przyrody. K7_Uwo1
K7_KO05
T2 Sokrates w dialogach Platona. Pierwszy system filozoficzny. K7_WGO08
K7_UKO06

K7_KRO7
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T3 Wybrane pojecia metafizyki Arystotelesa. Arystoteles o przyjazni i | K7_WGO07
szczesciu.
T4 Stoicyzm i epikureizm oraz ich wspdtczesne kontynuacje. K7_KR09
TS5 Filozofia Sw. Augustyna i Sw. Tomasza z Akwinu. K7_WK12
T6 Filozofia ery nowozytnej na przyktadzie pogladdéw Kartezjusza, | K7_WK14
Leibniza, Spinozy, Locka, Huma i Berkeley’a. K7_Uwo1
T7 Filozofia niemiecka: od Kanta do Heideggera. K7_WK12
K7_Uwo02
T8 Egzystencjalizm, personalizm i filozofia dialogu. K7_WK14
K7_UKO06
K7_KR09
K7_KRO09

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Egzamin pisemny z losowaniem pytan. Ocena na podstawie (od najwazniejszego elementu): 1. Stopnia
zrozumienia opisywanego zagadnienia (50% oceny) 2. Stopnia samodzielnosci myslenia i uzasadniania
wypowiedzi (30% oceny) 3. Pamieciowego opanowania materiatu (20% oceny).

6. Metody prowadzenia zaje¢:

Prezentacja multimedialna, wyktad z dyskusjg, dyskusja na podstawie przygotowanych pytan i twierdzen
filozoficznych, dylematdow egzystencjalnych i etycznych.

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Reale, Giovanni, Roberto Radice, and Edward Iwo | Arystoteles, Etyka Nikomachejska, Polityka
Zielinski. Historia filozofii starozytnej. Wydawn. KUL,
1999.

Dialogi Platona Tischner J., Myslenie wedtug wartosci, Krakéw 2005

Tatarkieiwcz W., Historia filozofii, PWN, Warszawa Wojtyta K., Mito$¢ i odpowiedzialnosé, TN KUL, Lublin
2023. 2001.

Buber Martin, Ja i Ty. Wybdr pism filozoficznych,
ttum. J. Doktor, Warszawa 1992
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8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

Godziny zaje¢ z wyktadowcg 45
80
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 80
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu)
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
125
SUMA GODZIN
5

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

Godziny zaje¢ z wyktadowca 27
98
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 98
studia literaturowe, powtorka i utrwalanie materiatu)
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
125
SUMA GODZIN
5
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WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH

Kierunek PSYCHOLOGIA

Studia jednolite magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

BIOLOGICZNE MECHANIZMY ZACHOWANIA

1.Kod zajec: PSYCH-JSM_I_1_8

2.LiczbapunktowECTS: 4

3.Kierunek: PSYCHOLOGIA 7.Liczbagodzin: ogotem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4.Grupa zajec: ogolnych 8.Studia 45 45 -
stacjonarne:

5.Rok studiow: I 9.Studia 27 27 -
niestacjonarne:

6.Semestr: 1 10.Poziom Studia jednolite magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Kinga Kot dr n.med.

11.Formazaliczenia:

Zaliczenie z oceng

12.Jezyk
wyktadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

c1 Przedstawienie podstawowych zagadnien z zakresu biologicznych mechanizmdéw zachowania sie
" kwierzat i ludzi

c2 Przekazanie wiedzy z zakresu genetyki

c3 Przekazanie wiedzy z zakresu anatomii

ca Przekazanie wiedzy z zakresu fizjologii cztowieka

Cs Wprowadzenie w problematyke wyjasniania ludzkiego zachowania w kategoriach proceséw
" lgenetycznych, fizjologicznych i neurobiologicznych

2.Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych zatozen z obszaru biologicznych mechanizmdéw zachowan cztowieka wraz z

umiejetnoscia analizy tekstu zrédtowego o charakterze naukowym.




Poznanska Akademia Medyczna Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka |

3.Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§ob .. Symbol
Symbol ) . . . . , weryfikacji .
.. (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie . . .. efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student celu/éw
Zna i rozumie:)
Zna, rozumie i wyjasnia terminologie uzywang w Ocena wiedzy na Cc1
K7_WG02 psychologii oraz jej subdyscyplinach takich jak podstawie
psychobiologia czy neurobiologia. prezentacji
Posiada pogtebiong i uporzagdkowang wiedze w Ocena Cc2
zakresie biologicznych, psychologicznych, przygotowania do c3
K7 WG09 spotecznych, filozoficznych podstaw rozwoju, Zaj&C oraz c4
- . . . zaliczenia c5
wychowania, edukacji; zna i rozumie istote
funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i
dysharmonii, normy i patologii.
Ocena Cc1
Dysponuje pogtebiona wiedzg na temat wykorzystania
K7_WK12 interdyscyplinarnosci psychologii i jej zastosowan w wiedzy w Cell_J
A L przygotowania do
innych dziedzinach. iy
zajec oraz
zaliczenia
Posiada szeroka wiedze dotyczaca funkcjonowania  [Ocena C1
cztowieka we wspdétczesnym globalnym $wiecie. Zna i w.ykorzystanla
K7_WK14 rozumie zaleznoéci i wzajemne powigzania wiedzy w Cell_J
. ] o . przygotowania do
Srodowiska, techniki i wielokulturowosci oraz .
zajec oraz
przewiduje ich mozliwy wptyw na jednostke. saliczenia
W zakresie umiejetnosci
. . . .. Sposob
Opis zatozonego dla zajec efektu uczeniasie . Symbol
Symbol . . . weryfikacji .
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie L., p .. ., efektu .
Osiqggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/ow
potradfi:)
Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, Ocena osiagnigc c5
interpretowania i wyjasniania zjawisk studenta na ce
K7_uwo1 . podstawie
psychospotecznych oraz motywoéw i strategii .
. ) prezentacji i
zachowan jednostki. dyskusii
Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania sief0cena osiagniec c6
zarowno pracy indywidualnej jak i zespotowej w studenta na
K7_UKo4 podstawie
zakresie projektowania oraz prowadzenia -
o ) prezentacji i
postepowania diagnostycznego i terapeutycznego. dyskusii

W zakresie kompetencji spotecznych
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Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie

. . i . . 7 S Symbol
Symbol (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia Sposdbweryfikacji ostZwione °
efektu uczenia sie | osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow efektu P i g
do:) celu/éw
Jest éwiadomy koniecznoéci permanentnego rozwoju [O€ena postawy c6
K7_KK01 zawodowego i osobistego poprzez proces stu(;:lcinta. na
odstawie
doskonalenia umiejetnosci i aktualizowania wiedzy. P . ..
prezentacji i dyskusji
Ma przekonanie o koniecznosci i wadze zachowania [Ocena postawy cé6
sie w sposob profesjonalny. Jest $wiadomy znaczenia [studenta na
przestrzegania w zyciu prywatnym i zawodowym podstaW|e“ _ )
K7 KRO7 zasad etyki. Dostrzega i formutuje problemy o prezentacji i dyskusji

charakterze moralnym i etycznym zwigzane z
wykonywang przez siebie i innych praca. Poszukuje
optymalnych rozwigzan i mozliwosci korygowania

nieprawidtowych dziatan psychologicznych.

4.Tresciprogramowe:

Symbol tresci
programowych
uczenia sie

Tresci programowe

Odniesienie do
efektow uczenia sie-
Symbol

T1

Redukcjonizm w nauce.

Zagadnienia ogdlne: pojecie i terminologia zachowania.

K7_WG02
K7_KKO1
K7_uwo1

T2

Zagadnienia ogdlne: genetyka zachowania.

K7_WG02
K7_KKO1
K7_WK14

T3

nerwowy. Pojecie bariery krew-mozg.

Zarys anatomii uktadu nerwowego. Komérki budujgce ukfad

K7_WG02
K7_WG09
K7_WK14

T4

uktadu nerwowego.

Rozwdéj i budowa uktadu nerwowego. Choroby i uszkodzenia

K7_WG02
K7_WG09
K7_KKO1
K7_UK04

T5

Gtéwne uktady neurotransmiterow w mozgu i ich rola.

K7_KK01
K7_UKo4

T6

Percepcja i uwaga wzrokowa.

K7_WG09
K7_KK01
K7_UKo4

T7

Percepcja stuchowa.

K7_WG09
K7_KK01
K7_UKo4

T8

Zmysty mechaniczne i chemiczne.

K7_WG09
K7_KK01
K7_UKo4
K7_Uuwo1

T9

Czynnosci ruchowe.

K7_WG09
K7_KK01

K7_WG09
K7_UKo4
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T10 Rytmy biologiczne, sen i czuwanie. K7_WG09
K7_KKO01
K7_UK04
K7_Uwo1

Ti1 Zachowanie popedowe i instynktowe. Regulacja nastroju K7_WG02
K7_WG09
K7_KKO01
K7_UK04
K7_Uwo1

5.Warunki zaliczenia:
(typ ocenianiaD—F-P)/metody oceniania/kryteria oceny:

Test jednokrotnego wyboru weryfikujgcy wiedze
Prezentacja

6.Metody prowadzenia zajec:

Prezentacja, dyskusja

7.Literatura

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Sadowski, B.(2001) Biologiczne mechanizmy Schaffer, R.(2012)Psychologia dziecka. Warszawa
zachowania sie ludzi i zwierzat. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Kalat, J. W.(2010)Biologiczne podstawy psychologii.  [Strelau, J.(2003)Psychologia. Podrecznik akademicki.
\Warszawa TOM 1. Gdansk

8.Kalkulacja ECTS—proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta (ERC AN R I

Godziny zaje¢ z wyktadowca 45

55
Praca wtasna studenta:

1.przygotowaniedodwiczen: -

2.przygotowanie do zaliczenia wykfaddw: 55
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu

3.przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
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4.inne 10
Przygotowanie prezentacji
100
SUMA GODZIN
4

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowca 27
73
Praca wiasna studenta:
1.przygotowaniedoéwiczen: -
2.przygotowanie do zaliczenia wykfaddw: 60
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3.przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4.inne 13
Przygotowanie prezentacji
100
SUMA GODZIN
4

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK

SPOLECZNYCH

kierunek PSYCHOLOGIA

Jednolite Studia Magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

PSYCHOLOGIA MEDIOW

1. Kod zajec¢: PSYCH-JSM_I_2_9

2. Liczba punktéw ECTS: 2

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: | ogétem wyktady c¢wiczenia
/inne akt.
4. Grupa zajec: kierunkowych 8. Studia 15 - 15
stacjonarne:
5. Rok studiow: | 9. Studia 9 - 9
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom studia jednolite magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Rafat Necner mgr

11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Jezyk polski

zaliczenia: wykfadowy:

Informacje szczegétowe

1. Cele zajec:

c1 Zapoznanie studentéw z psychologicznymi mechanizmami funkcjonowania mediéw tradycyjnych i
" | nowych (internet, social media) oraz teoriami ich wptywu na jednostke.

c2 Rozwdj umiejetnosci krytycznej analizy przekazéw medialnych, w tym identyfikacji dezinformacji (fake
" | news), mechanizmdw perswazji i manipulaciji.

c3 Zrozumienie zjawisk zwigzanych z tozsamoscig w sieci, autoprezentacjg oraz zagrozeniami cyfrowymi
| (uzaleznienia, cyberprzemoc, seksualizacja).

ca Ksztattowanie postaw sprzyjajacych higienie cyfrowej i Swiadomemu korzystaniu z nowych technologii
* | (profilaktyka e-uzaleznien).
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2. Wymagania wstepne:

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

. . . . .. Sposéb
symbol efektu Opis zaiolzoneg-o dlz.n Z’anC efekt.u uczen.la sie ] Symbol.
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
uczenia sie ... L . , efektu ,
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
W_01 Student zna gtéwne teorie oddziatywania Test/ Cci1,cC3
mediow (m.in. kultywacji, uzytkowania i gratyfikacji) | Kolokwium
K7_WK14/ oraz mechanizmy powstawania uzaleznien
K7_WG04 behawioralnych od nowych technologii.
W _02 Student rozumie psychologiczne Test / Projekt c1,C3
uwarunkowania zjawisk takich jak FOMO, banki
K7_WGo4 filtrujgce, efekt rozhamowania oraz wptyw mediow
na obraz ciafa.
W zakresie umiejetnosci
. . . . .. Sposéb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie . Symbol
Symbol Lo . . weryfikacji .
. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawi
efektu uczenia L p .. . . efektu
i osiggniecia efektow uczenia sie student umie i onego
& potrafi:) celu/éw
K7_Uwo1 U_01 Student potrafi krytycznie analizowac tresci Analiza Case C2
K7_UU11 medialne, identyfikowac¢ btedy poznawcze, techniki Study
manipulacji i fake newsy.
K7_UU11 U_02 Student potrafi rozpozna¢ symptomy Projekt C3,C4
naduzywania medidow cyfrowych i zaprojektowac (Dziennik
strategie higieny cyfrowej (detoks cyfrowy) dla siebie | medidéw)

lub klienta.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie
, , . , . . Symbol
Symbol (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia Sposob ostawio
efektu uczenia osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow weryfikacji P
sie do:) efektu nego
’ celu/éw
K7_KR09 K_01 Student jest sSwiadomy etycznych aspektéw Obserwacja c4a
wptywu medidw i gotéw do promowania aktywnosci
bezpiecznych zachowan w sieci.

4. Tresci programowe:

Symbol Odniesienie do
tresci Tresci programowe efektéw uczenia
programowch sie- Symbol
uczenia sie

T1 Wprowadzenie: Ewolucja od druku do Webu 4.0. Determinizm K7_WK14
technologiczny (McLuhan) vs konstruktywizm. Specyfika K7_WG04
komunikacji zaposredniczonej (CMC).

T2 Teorie wptywu: Teoria "magicznego pocisku", Uzytkowania i K7_WK14
Gratyfikacji, Agenda-setting, Teoria Kultywacji (Gerbner) i K7_WG04
syndrom "ztego swiata".

T3 Tozsamo$¢ w sieci: Ja realne vs Ja cyfrowe. Strategie K7_WG04
autoprezentacji w social media. Zjawisko proteusa (wptyw K7_UU11
awatara). Poréwnania spoteczne.

T4 Psychologia Internetu: FOMO, JOMO, Phubbing. Banki filtrujgce i | K7_WG04
komory echa. Efekt rozhamowania i anonimowosc.

T5 Dezinformacja i Fake News: Btedy poznawcze (efekt K7_Uwo1
potwierdzenia). Wirusowos¢ tresci. Deepfakes i postprawda. K7_UU11
Fact-checking. K7_KR09

T6 Agresja w mediach: Gry wideo a agresja (modele teoretyczne). K7_UwWo01
Desensytyzacja. Cyberbullying: sprawca, ofiara, Swiadek. K7_Uu11l

K7_KRO9

T7 Uzaleznienia i higiena: Kryteria uzaleznienia (siecioholizm, gry). | K7_UWO01
Petla dopaminowa (model Nir Eyala). Detoks cyfrowy i techniki K7_UU11
samoregulacji. K7_KR09

T8 Reklama i perswazja: Reguty wptywu spotecznego w e- K7_WG04
commerce. Neuromarketing. Product placement i storytelling. K7_KR09

T9 Obraz ciata: Wptyw Instagrama/TikToka na samoocene. Kultura | K7_WGO04
selfie, dysmorfofobia, seksualizacja i pornografia online. K7_KR09
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T10 Nowe technologie: Al, VR w terapii. Relacja cztowiek-bot (efekt | K7_WK14
Elizy). Podsumowanie zajec. K7_WG04
K7_KR09

5. Warunki zaliczenia:

Aby uzyskac zaliczenie, student musi spetni¢ nastepujgce warunki:
1. Obecno$é: Obowigzkowa na ¢wiczeniach (dopuszczalna 1 nieobecnosé).

2.  Projekt praktyczny (Media Diary / Analiza): Przygotowanie raportu z autodiagnozy uzywania mediéw
(cyfrowy detoks) LUB analiza psychologiczna wybranego zjawiska medialnego (np. analiza kampanii
fake news).

3.  Kolokwium koncowe: Test sprawdzajgcy wiedze z omawianych teorii i zjawisk (wymagane min. 60%).

Progi procentowe:
. 93%-100% bardzo dobry (5,0)
. 84%-92% ponad dobry (4,5)
. 76%-83% dobry (4,0)
. 68%-75% dos¢ dobry (3,5)
. 60%-67% dostateczny (3,0)
. ponizej 60% niedostateczny (2,0)

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyktad interaktywny z prezentacjg multimedialna.

Analiza studiéw przypadku (Case study) — np. kampanii reklamowych, profili influenceréw.
Dyskusja moderowana (debata oksfordzka).

Cwiczenia warsztatowe (autodiagnoza, fact-checking).

Analiza materiatéw wideo (fragmenty filmow, eksperymenty).

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Giles, D. (2012). Psychologia mediow. Krakéw: WUJ Carr, N. (2013). Ptytki umyst. Jak internet wptywa na
nasz maozg. Gliwice: Helion.

Wallace, P. (2001/nowsze). Psychologia Internetu. Twenge, J. (2018). iGen. Sopot: Smak Stowa.
Poznan: Rebis.

Miotk-Mrozowska, E. (2009). Komunikacja w swiecie | Desmurget, M. (2021). Teleogtupianie. Warszawa:
wirtualnym. Krakéw: Impuls. Sonia Draga.
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Pyzalski, J. (2012). Agresja elektroniczna i Zimbardo, P., Coulombe, N. (2015). Gdzie ci
cyberbullying. Krakéw: Impuls. mezZczyzni?. Warszawa: PWN.

Turkle, S. (2013). Samotni razem. Dlaczego O'Neil, C. (2017). Bro matematycznej zagtady.
oczekujemy wiecej od technologii niz od siebie Warszawa: PWN.

nawzajem. Krakéw: WUJ.

Cialdini, R. (2016). Wywieranie wptywu na ludzi. Eyal, N. (2014). Skuszeni. Jak tworzy¢ produkty
Gdansk: GWP. ksztattujgce nawyki konsumenckie. Gliwice: Helion.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obciazenie by e et

studenta
Godziny zaje¢ z wyktadowca 15
35
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: 15
studia literaturowe, autorefleksja, analiza problemu/
przypadku
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddéw: -
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 20
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu,
przygotowanie projektu, realizacja zadan
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obciazenie (ERE AL A M

studenta

Godziny zaje¢ z wyktadowca 9
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41
Praca wiasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: 16
studia literaturowe, autorefleksja, analiza problemu/
przypadku
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddéw: -
3. przygotowanie do zaliczenia éwiczen: 25
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu,
przygotowanie projektu, realizacja zadan
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAt NAUK SPOtECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOLOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH POZWALAJACYCH NA
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:
WPROWADZENIE DO PSYCHOLOGII OGOLNEJ

1. Kod przedmiotu: PSYCH-JSM_I_1_10 2. Liczba punktéw ECTS: 6
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogotem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: kierunkowych 8. Studia 40 40 -
stacjonarne:

5. Rok studiow | 9. Studia 24 24 -
niestacjonarne:

6. Semestr: 1 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopier naukowy):

Elzbieta Szutowicz-Rozwadowska dr

11. Forma Egzamin 12. Jezyk Jezyk polski

zaliczenia: wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

¢ Zapoznanie studentdw z wiedzg dotyczgca psychologii jako nauki i jej etycznymi aspektami.
Cc2. . , . . .
Zapoznanie studentéw z metodami badan psychologicznych.
C3. . - . . .
Przygotowanie studenta do rozumienia psychologii jako nauki o procesach psychicznych.
Ca. L . . .
Opanowanie wiedzy z zakresu psychologicznych koncepcji cztowieka.
C5. | Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie pojeciami psychologicznymi.

2. Wymagania wstepne:
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Znajomos¢ podstawowych pojeé w psychologii.

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie

Symbol (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia SPOSPb .. Sym.bol
.. L . weryfikacji postawionego
efektu uczenia sie osiggniecia efektow i
.. , , efektu celu/éw
uczenia sie student zna i rozumie:)
Posiada pogtebiong wiedze z zakresu genezy i test,
K7_WGo01 miejsca psychologii w systemie nauk. aktywnos¢ €1, G5
W stopniu zasadniczym (odpowiednim dla
K7_WGo02 przedmiotu wprowadzenie do psychologii na test C5,C3
kierunku psychologia) zna, rozumie i
wyjasnia terminologie uzywang w réznych
dziafach psychologii oraz jej subdyscyplinach.
Posiada uporzadkowang wiedze o kierunkach
rozwoju psychologii, jej nurtach i systemach
psychologicznych, rozumie ich historyczne i
K7_WG03 spoteczno-kulturowe uwarunkowania. test, aktywnosc C1,C4
Ma rzetelng i przekrojowa wiedze z zakresu
K7 WG04 specyfiki przedmiotowej i metodologicznej
- psychologii, zna gtéwne szkoty test, aktywnosc c2
psychologiczne, orientacje badawcze.
Dysponuje rozbudowang wiedzg na temat
K7_WK12 interdyscyrilinar.noéci !osyc'hologii i jej test, dyskusja c1,ca
zastosowan w innych dziedzinach.
W zakresie umiejetnosci
svmbol Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Sposéb Symbol
ymbo . . (po zakoniczeniu zajec dla weryfikacji postawionego
efektu uczenia sie , .. <
potwierdzenia osiggniecia efektu celu/éw

efektow uczenia sie student umie i
potradfi:)
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Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, Udziat w Cc3
interpretowania i wyjasniania  zjawisk i
K7_Uwol psychospotecznych oraz motywéw i strategii ﬁ:ﬁ&rﬁiz:ga
zachowan jednostki w Swietle poznanych| rozwigzania problemu
nurtéw psychologicznych
Potrafi  wykorzystywa¢ zdobytg wiedze Indywidualizacja Cc2,C3
teoretyczng z zakresu psychologii oraz| rozwigzania problemu
K7_UWO02 . . . .
- powigzanych z nig subdyscyplin w celu analizy
i diagnozy réznych proceséw i
zjawisk psychologicznych.
Potrafi w sposdb jasny, spdjny i rzeczowy dyskusja, C3,C4,C5
wypowiadac sie, umie konstruowac aktywnos¢
rozbudowane
K7 UKO5 uzfasac!nienia dotyczqse réznych zagad.nie.r'\ z
- dziedziny psychologii z uwzglednieniem
roznych uje¢ teoretycznych, korzystajgc z
dorobku psychologii oraz innych
dyscyplin
naukowych.
Posiada umiejetnos¢ rzeczowej prezentacji| dyskusja, aktywnosé, C3,¢4,C5
wihasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, indywidualizacja
popierania ich rozbudowang argumentacjg w| rozwigzania problemu
K7_UKO06 kontekscie wybranych perspektyw
teoretycznych, pogladéw rdéinych autordw,
kierujgc sie przy tym
zasadami etycznymi.
W zakresie kompetencji spotecznych
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
(po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia
Symbol osiqgniecia Sposéb Symbol
efektu uczenia sie efektow uczenia sie student jest weryfikacji postawncfnego
; celu/éw
gotow do:) efektu
Jest Swiadomy koniecznosci aktywnosé / C1,GC3,
K7_KK01 permanentnego rozwoju zawodowego i dyskusja
osobistego poprzez proces uczenia
sie.
Potrafi dokonac krytycznej analizy wtasnych dyskusja C1,C5
pogladéw oraz jest gotowy do ich zmiany w
K7_KKO02 Swietle danych i argumentdéw, ma swiadomos¢
ograniczen witasnej wiedzy i rozumie
potrzebe dalszego ksztatcenia.
Ma przekonanie o koniecznosci i wadze aktywnos¢ / Cc1
K7_KRO7 zachowania sie w sposéb profesjonalny. dyskusja/
Jest 's'.W|adomy ) o indywidualizacja
znaczenia przestrzegania w zyciu rozwigzania
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prywatnym i zawodowym zasad etyki.
Dostrzega i formutuje problemy o
charakterze moralnym i etycznym
zwigzane z wykonywang przez siebie i
innych pracg. Poszukuje optymalnych
rozwigzan i mozliwosci korygowania
nieprawidtowych dziatan
psychologicznych.

problemu

4. Tresci programowe:

Symbol tresci
programowych
ksztatcenia

Tresci programowe
(2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

Odniesienie do
efektow ksztatcenia-
Symbol

T1

Przedmiot i zakres psychologii. Dziaty psychologii. Miejsca pracy
psychologéw, ich cele zawodowe i etyczne aspekty.

K7_WG01;
K7_WGO03;
K7_WK12;
K7_UWO1;
K7_UWO02;
K7_KRO7;

K7_WG04;
K7_UWO02

T2

Podstawowe metody badawcze w psychologii.

K7_WG04;
K7_UWo2

T3

Procesy psychiczne: spostrzeganie i odbiér wrazen.
Klasyczne i wspoétczesne teorie spostrzegania. Fazy i funkcje
procesu spostrzegania.

K7_WG03;
K7_UWO1;
K7_UWO02;
K7_UKO05;
K7_UKO06

TA4.

Procesy psychiczne: pamieé. Fazy procesu pamieciowego. Rodzaje
pamieci i zaburzenia pamieci. Mnemotechniki.

K7_WG03;
K7_UWO1;
K7_UWO02;
K7_UKO5;
K7_UKO06

T5.

Procesy psychiczne: uwaga. Psychologiczne koncepcje uwagi.
Funkcje uwagi.

K7_WG03;
K7_UWO1;
K7_UWO02;
K7_UKO05;
K7_UKO06

Té6.

Procesy psychiczne: emocje. Uniwersalne rodzaje emog;ji.
Ekspresja emocji. Komponenty emocji. Emocje a dziatanie.

K7_WG03;
K7_UWO01;
K7_UWo2;
K7_UKO5;
K7_UK06

T7.

Podstawowe pojecia psychologiczne: stresiradzenie sobie,
poznanie spoteczne- atrybucje.

K7_WG01;
K7_WG02;
K7_KK02
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T8. Behawioryzm jako psychologiczna koncepcja zachowania sie K7_WK12;
cztowieka. K7_UKO5;
K7_UKO06

TO. Psychoanalityczne ujecie zachowania cztowieka. K7_WK12;
K7_UKO05;
K7_UKO06

T 10. Zachowanie cztowieka w perspektywie poznawcze;j. K7_WK12;
K7_UKO05;
K7_UK06

T11. Cztowiek w aspekcie psychologii humanistyczne;j. K7_WK12;
K7_UKO5;

K7_UKO06

T12. Pordwnanie podstawowych koncepcji psychologicznych cztowieka.| K7_WK12;
K7_UKO05;
K7_UKO06

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Typ oceniania- P (podsumowujace): ocena poziomu nabytej wiedzy; forma egzaminu: sprawdzian wiedzy
pisemny- test pytan zamknietych wielokrotnego wyboru z kilku alternatyw i test pytan otwartych.

Metody oceniania: stopnie. Kryteria oceny/progi procentowe testu:

93%-100% bardzo dobry- 5.0; 84%-92% ponad dobry- 4.5; 76%-83% dobry- 4.0; 68%-75% dos¢

dobry- 3.5; 60%-67% dostateczny- 3.0; ponizej 60% niedostateczny- 2.0

6. Metody prowadzenia zaje¢:

Wyktady z wykorzystaniem prezentacji audiowizualnych (multimedialnych); eksperyment psychologiczny
dotyczacy prawidtowosci przebiegu procesdow poznawczych (spostrzegania i zapamietywania); grupowa
analiza tekstow, analiza materiatéw multimedialnych, zespotowe rozwigzywanie problemu

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Strelau J., Dolinski D. (red.). (2011). Psychologia Maruszewski T. (2001). Psychologia poznania.
akademicka. Podrecznik, tom 1. Gdansk: GWP Sposoby rozumienia siebie i $wiata. Gdansk: GWP

(rozdz. 2). (rodz. 2-6i9).

Mietzel G (2003). Wprowadzenie do Necka F., Orzechowski J., Szymura B (2008).

psychologii. Gdansk: GWP (rozdz. 1, 3-8). Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN (rozdz. 5,
7-10).

Rathus S.A (2004). Psychologia wspdtczesna. Wadeley A., Birch A., Malim T. (2006).

Gdansk: GWP (rozdz. 1-2, 5-12) Wprowadzenie do psychologii. Warszawa: PWN.




Poznanska Akademia Medyczna Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka |

Kozielecki J. (2000). Koncepcje psychologiczne
cztowieka. Wydanie X. Wydawnictwo Akademickie Zak.

Strelau J. (red.). (2002).

Psychologia.

Podrecznik akademicki. tom 1. Podstawy

psychologii. Gdansk: GWP
(rozdz. 2).

Zimbardo F. G. (2009). Psychologia i zycie.
Warszawa:

PWN (rozdz. 1-2,7-11, 13-14).

Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

Godziny zajec¢ z wyktadowca 40
110
Praca wiasna studenta:
1. Przygotowanie do wyktadow:
Autorefleksja
Studia literaturowe
. . 50
Przygotowanie do dyskusji
2. Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow:
Studia literaturowe
Powtdrka 60
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne
SUMA GODZIN 150
6

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Przygotowanie do dyskusji

Godziny zajec¢ z wyktadowcg 24
Praca wiasna studenta: 126
1. Przygotowanie do wyktadéw:
Autorefleksja
Studia literaturowe 60
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2. Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow:
Studia literaturowe 66
Powtodrka

3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -

4. Inne: )
SUMA GODZIN 150
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 6
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogélne

Nazwa zajec:
HISTORIA MYSLI PSYCHOLOGICZNE)
1. Kod zajec¢: PSYCH-JSM_I_1_11 2. Liczba punktéw ECTS: 3
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: | ogotem wyktady | éwiczenia
/inne
akt.
4. Grupa zajec: kierunkowych 8. Studia 15 15 -
stacjonarne:
5. Rok studiow: | 9. Studia 25 25 -
niestacjonarne:
6. Semestr: 1 10. Poziom Jednolite studia
studiow: magisterskie
Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):
Rafat Wdjciak, dr hab
11. Forma Egzamin 12. Jezyk Jezyk polski
zaliczenia: wyktadowy:
Informacje szczegétowe
1.Cele zajec:
Cl Nabycie wiedzy z podstawowych poje¢ zwigzanych z psychologig
c2. Zapoznanie studentdw z najwazniejszymi kierunkami i szkét psychologicznych
C3. Zapoznanie studentow z réznicami kierunkdw i szkél psychologicznych
C4. Nabycie wiedzy z przetomowych momentéw majgcych kluczowy wptyw na dzieje
mysli psychologicznej
C5. Zapoznanie studentdw z przedstawicielami réznych nurtow ktérzy mieli wptyw na
rozwoj psychologii
ce. Przygotowanie studenta do krytycznego myslenia i analizy
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2. Wymagania wstepne:

Student potrafi analizowad i syntezowaé historyczne i filozoficzne tresci zrodtowe.

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Symbol
efektu uczenia

sie

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
(po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia
osiggniecia efektow uczenia sie student zna
i rozumie:)

Sposadb
weryfikacji
efektu

Symbol
postawionego
celu/éw

K7_WG02

Zna, rozumie i wyjasnia terminologie
uzywang w  psychologii oraz  jej
subdyscyplinach.

Egzamin

C1.

K7_WG03

Posiada uporzadkowang i pogtebiong wiedze o
kierunkach rozwoju psychologii, jej nurtach i
systemach psychologicznych, rozumie ich
historyczne i spoteczno-kulturowe
uwarunkowania.

Egzamin

c2.

K7_WG04

Ma rzetelng i pogtebiong wiedze z zakresu
specyfiki przedmiotowej i metodologicznej
psychologii, zna gtéwne szkoty psychologiczne,

orientacje badawcze

Egzamin

c3.

K7_WG01

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu genezy i

miejsca psychologii w systemie nauk.

Egzamin

C4.

K7_WG09

Posiada pogtebiong i uporzadkowang
wiedze w  zakresie biologicznych,
psychologicznych, spotecznych,
filozoficznych podstaw rozwoju,
wychowania, edukacji; zna i rozumie istote
funkcjonalnosci i  dysfunkcjonalnosci,
harmonii idysharmonii, normy i patologii.

Egzamin

C5.

K7_WGO05

Zna i rozumie etapy postepowania badawczego
w psychologii, zna terminologie
metodologiczna.

Egzamin

ce.

W zakresie umiejetnosci
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Symbol
efektu uczenia

sie

Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie
(po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia
osiggniecia efektow uczenia sie student

umie i potrafi:)

Sposadb
weryfikacji
efektu

Symbol
postawionego
celu/éw

K7_uwo3

Umie wyjasnic funkcjonowanie
psychospoteczne jednostki na podstawie
zastosowania odpowiednich koncepcji i
modeli  osobowosci  wskazujgcych  na
mechanizmy intrapsychiczne i ich
uwarunkowania.

Egzamin

C1.

K7_UW02

Potrafi wykorzystywaé zdobytg wiedze

teoretyczng z zakresu psychologii oraz
powigzanych z nig subdyscyplin w celu analizy
i diagnozy réznych

procesow i zjawisk psychologicznych.

Egzamin

c2.

K7_UKO05

Potrafi w sposdb jasny, spdjny i rzeczowy
wypowiadac sie w mowie i piSmie zaréwno
w jezyku polskim jak i obcym, umie
konstruowac¢ rozbudowane uzasadnienia
(ustne i pisemne) dotyczace rdznych
zagadnien z dziedziny psychologii z
uwzglednieniem réznych ujed
teoretycznych, korzystajagc z dorobku
psychologii  oraz innych dyscyplin
naukowych.

Egzamin

c3.

K7_uwo1

Posiada szerokie umiejetnosci
obserwowania, interpretowania i
wyjasniania zjawisk psychospotecznych
oraz motywéw i strategii zachowan
jednostki.

Egzamin

C4.

K7_UK06

Posiada umiejetnos¢ rzeczowej prezentacji
wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii,
popierania ich rozbudowang argumentacjg w
kontekscie wybranych perspektyw
teoretycznych, pogladéw rézinych autoréw,
kierujgc sie przy tymzasadami etycznymi.

Egzamin

C5.

K7_U009

Posiada umiejetnosc przewidywania
przebiegu ztozonych sytuacji
psychospotecznych oraz potrafi projektowac
ich rozwigzania oraz przewidywad skutki tych
dziatan w konkretnych obszarach praktyki.

Egzamin

ce.

W zakresie kompetencji spofecznych
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Symbol
efektu uczenia

sie

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
(po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia
osiggniecia efektow uczenia sie studentjest
gotow do:)

Sposadb
weryfikacji
efektu

Symbol
postawione
go celu/6w

K7_KK02

Potrafi dokona¢ krytycznej analizy wtasnych
pogladéw oraz jest gotowy do ich zmiany w
Swietledanych i argumentéw, ma swiadomos¢
ograniczenn wtasnej wiedzy i rozumie potrzebe
dalszego uczeniasie.

Egzamin

C1.

K7_KOO06

Jest przygotowany do systematycznej pracy
nad projektami dtugofalowymi oraz potrafi
okresli¢ priorytety w ramach
wykonywanych zadan i wspdtpracowaé w
zakresie zarzadzania nimi i ichewaluacji.

Egzamin

ca.

K7_KK01

Jest Swiadomy koniecznosci permanentnego

rozwoju zawodowego i osobistego poprzez
proces

Egzamin

c3.

K7_KO09

Umie dziata¢ etycznie i profesjonalnie zaréwno
jako cztonek zespotu jak i jako lider, takze w
warunkach nietypowych, kryzysowych, pod
presjg i w stresie.

Egzamin

ca.

K7_KROS

Kultywuje i upowszechnia wzory wtasciwego

postepowania zawodowego i spotecznego

Egzamin

C5.

K7_KR10

Ma $wiadomos$¢ waznosci kultywowania i
propagowania zasady dbatosci o zdrowie
psychiczne i fizyczne zaréwno swoje jak i
innych. Rozpoznaje potencjalne zagrozenia

dla zdrowia psychicznego i fizycznego.

Egzamin

ce.

4. Tresci programowe:

Symbol tresci Tresci programowe Odniesienie do
programowych efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol
T1 Podstawowe pojecia zwigzane z psychologig K7_KK02,
K7_UWo02,
K7_WG04
T2 Pytania jakie stawiano w starozytnej Grecji, a ktére K7_KRO0S,
ksztattowaty rozwaj psychologii K7_UKO06,
K7_WG03




Poznariska Akademia Medyczna Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka |

T3 Wptyw Rzymian i chrzescijaristwa na psychologie K7_KR10,
K7_UKO06,
K7_WG02
K7_WG01

T4 Psychologia w czasach $redniowiecza K7_KKO01,
K7_UWO02,
K7_WG01
K7_WG02
K7_WG03
T5 Psychologia w okresie renesansu K7_KKO02,
K7_UKO05,
K7_WG01
K7_WG02
K7_WG03
T6 Psychologia w okresie oswiecenia i pozytywizmu K7_KKO01,
K7_UWO02,
K7_UKO05
K7_WG01
K7_WG02
K7_WG03
T7 Psychologia XX wieku K7_KO09,
K7_KK02,
K7_WGO03,
K7_WG04

Test:

do 50% - niedostateczny,
51% - 60% - dostateczny,

61% - 70% - dostateczny plus,
71% - 80% - dobry,

81% - 90% - dobry plus,

Prezentacja
multimedialna

Wyktad

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:
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Benjamin L.T. (2008): Historia wspodtczesnej
psychologii.. Warszawa: Wydawnictwo
NaukowePWN

Porter A. (2020), Psychologia. Wszystkom co
trzeba wiedzie¢ , zawarte w jednej ksigzce!,
WydawnictwoAdamantan

Schultz D. P., Schultz S. E. (2008): Historia
wspotczesnej psychologii. Krakow:
WydawnictwoUJ

Zareba J. (2020), Krétka historia
psychologii, Wydawnictwo RM

Belofsky N. (2018), Jak dawniej
leczono,Wydawnictwo RM

David A. (2020), Spojrzenie w otchtan.
Neuropsychiatra i tajemnice ludzkich
umystéw,Spoteczny Instytut Wydawniczy
Znak

Spitzer M. (2016), Dopamina i
sernik, Wydawnictwo PWN

Lieberman J.A. (2020), Czarna owca
medycyny, Wydawnictwo Poznanskie

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta GOd,sz na
realizacje
Godziny zajec¢ z wyktadowca 25
50
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 50
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
75
SUMA GODZIN
) ) 3
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta GOd,sz na
realizacje
Godziny zajec¢ z wyktadowca 15
60
Praca wtasna studenta:
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1. przygotowanie do ¢wiczen:

2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 60
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
75
SUMA GODZIN
3

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA
STUDIA JEDNOLITE MAGISTERSKIE

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajeé:
ETYKA ZAWODU PSYCHOLOGA

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_1_2 12 2. Liczba punktéw ECTS: 3
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogotem | wyktady |éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: kierunkowych 8. Studia 30 20 10
stacjonarne:

5. Rok studiow | 9. Studia 20 15 5
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Koordynator przedmiotu i osoby prowadzace (imie nazwisko, tytut/stopierr naukowy):

dr Irena Czerwonogoéra

11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Jezyk polski

zaliczenia: wykfadowy:

Informacje szczegotowe

1.Cele zajec:

Zapoznanie studentéw z najwazniejszymi koncepcjami cztowieka jako podmiotu dziatan

C1. |etycznych oraz podstawowymi pojeciami i problemami etyki zawodowej w kontekscie
psychologii.

c2 Przekazanie wiedzy na temat etyki jako czesci kultury (ze szczegdlnym uwzglednieniem
" | aktywnosci zawodowej psychologdw) i moralnosci jako czesci natury ludzkie;.

c3 Przygotowanie studenta do analizy probleméw zwigzanych z diagnoza, terapia, relacjg z
" | pacjentem/klientem itp. w ich wymiarze etycznym.

ca Opanowanie wiedzy dotyczacej aksjologii i etyki, jej podstawowych poje¢, metod i teorii w
" | odniesieniu do etyki zawodu psychologa.

5. Zapoznanie studentow z najwazniejszymi teoriami etycznymi oraz problemami oceny wartosci

moralnej czynu, wypracowanie umiejetnosci analizy probleméw moralnych na przyktadach
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odnoszacych sie do aktywnosci zawodowej psychologa.

Zapoznanie studentéw ze specyfikg etyki zawodu psychologa, kodeksem etycznym, typowymi
dylematami, wystepujacymi na gruncie psychologii i psychoterapii, sposobami poszukiwania
etycznie zasadnych rozwigzan.

Ceé.

2. Wymagania wstepne:

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Symbol
efektu uczenia sie

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
(po zakorniczeniu zajeé dla potwierdzenia osiggniecia
efektow uczenia sie student zna i rozumie:)

Sposadb
weryfikacji
efektu

Symbol
postawionego
celu/éw

K7_WG07

Posiada uporzadkowang wiedze na temat rozwoju
cztowieka w cyklu zycia w aspekcie biologicznym,
psychologicznym oraz spotecznym i potrafi jg
wykorzysta¢ w  kontekscie analizy dojrzafosci
moralnej cztowieka oraz jej zwigzku z dojrzatosciq
emocjonalng.

Analiza
przyktadowego
problemu
moralnego/
dyskusja
dydaktyczna

C1

K7_WG08

Whikliwie analizuje specyfike funkcjonowania
réznych srodowisk i grup spotecznych oraz procesy,
jakie w nich zachodzg, oraz rozumie ich zwigzek z
jakoscig  funkcjonowania jednostki. Potrafi
korzystac ze zdobytej wiedzy interpretujgc sytuacje
emocjonalng jednostki doswiadczajgcej napie¢ o
podfozu moralnym i/lub obyczajowym.

Analiza
przyktadowego
problemu
moralnego/
dyskusja
dydaktyczna

Cc2

K7_WG09

Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze w
zakresie biologicznych, psychologicznych,
spotecznych, filozoficznych podstaw rozwoju,
wychowania, edukacji; zna i rozumie istote
funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i
dysharmonii, normy i patologii. Rozumie
wieloaspektowe  uwarunkowania  postawy i
charakteru moralnego czftowieka.

Analiza
przyktadowego
problemu
moralnego/
dyskusja
dydaktyczna

c3
c5

K7_WK12

Dysponuje  pogtebiong  wiedzg na  temat
interdyscyplinarnosci psychologii i jej zastosowan w
innych dziedzinach.

Analiza
przyktadowego
problemu/
dyskusja
dydaktyczna

c4
C6

K7_WK14

Posiada szeroka wiedze dotyczacg funkcjonowania

Analiza

C2
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cztowieka we wspofczesnym globalnym $wiecie. Zna | przyktadowego
i rozumie zaleznosci i wzajemne powigzania problemu
srodowiska, techniki i wielokulturowosci oraz moralnego/
przewiduje ich mozliwy wptyw na jednostke. dyskusja
Rozun.‘ue .%agrozen/a srodowiska  psychicznego dydaktyczna
cztowieka i ich etyczno-moralne aspekty.
W zakresie umiejetnosci
] ) ., .. Spo.?ob .. Symbol
Symbol Opis zatozonego dla zajeé efektu uczenia sig weryfikacji .
efektu uczenia sie (po zakoriczeniu zajeé dla potwierdzenia osiggniecia efektu postawu'znego
efektow uczenia sie student umie i potrafi:) celu/6w

K7_UKo04 Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania Analiza C5
sie zaréwno pracy indywidualnej, jak i zespotowej w przyktadowego C2
zakresie  projektowania  oraz  prowadzenia problemu
postepowania diagnostycznego i terapeutycznego. moralnego/

Praca
semestralna

K7_UKO05 Potrafi w sposéb jasny, spdéjny i rzeczowy Analiza Cc5
wypowiadac si¢ w mowie i pismie zaréwno w jezyku | przyktadowego (o'}
polskim, jak i obcym, wumie konstruowac problemu
rozbudowane uzasadnienia (ustne i pisemne) moralnego/
dotyczace réznych zagadnien z dziedziny psychologii Praca
z uwzglednieniem rdéznych ujeé teoretycznych,

. .. . semestralna
korzystajgc z dorobku psychologii oraz innych
dyscyplin naukowych.

K7_UKO06 Posiada umiejetnosc¢ rzeczowej prezentacji wiasnych Analiza C5
pomystéw, watpliwosci i sugestii, popierania ich przyktadowego
rozbudowang argumentacija w kontekscie problemu
wybranych perspektyw teoretycznych, pogladow moralnego/
roznych autordw, kierujac sie przy tym zasadami Praca
etycznymi. semestralna

W zakresie kompetencji spotecznych
symbol Opis zafioiopege c!la zajeé P:fektu t.xcze!'lia stie- Sposob weryfikacji Sym.bol
efektu uczenia sie (po zakomfzemu zaj.ec fila potw:e{'dzema f)Slqgmecm efektu postawuznego
efektow uczenia sie student jest gotéw do:) celu/éw

K7_KKO01 Jest $wiadomy koniecznos$ci permanentnego | Praca semestralna/ c3
rozwoju zawodowego i osobistego poprzez proces dyskusja
uczenia sie. dydaktyczna

K7_KK02 Potrafi dokona¢ krytycznej analizy wtasnych | Praca semestralna/ Cc1
pogladdéw oraz jest gotowy do ich zmiany w swietle dyskusja
danych i argumentédw, ma swiadomos¢ ograniczen dydaktyczna
wilasnej wiedzy i rozumie potrzebe dalszego
ksztatcenia.

K7_KRO09 Ma swiadomosc¢ potrzeby dziatania zgodnego z| Praca semestralna/ c3
zasadami i normami etyki zawodu psychologa i dyskusja
wymogami  profesjonalizmu w  rdznorodnych dydaktyczna
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sytuacjach: zaréwno w roli cztonka zespotu, jak i
lidera, takze w  warunkach nietypowych,
kryzysowych, pod presjg i w stresie.

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Odniesienie do

programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol

T1 Podstawowe pytania etyki i sfery zycia moralnego. Podziat teorii | K7_WG09
etycznych. K7_Uwo1

K7_KOO05

T2 Formalizm, utylitaryzm, etyka cnoty, etyka mitosci blizniego, | K7_WGO08
etyka umowy spotecznej, teoria uprawnien, roztropnosé. Etyka | K7_UKO06
ogdlna a etyka zawodowa — specyfika etyki zawodu psychologa. | K7_KR07

T3 Czego wspodtczesny psycholog moze nauczy¢ sie od myslicieli | K7_WGO07
minionych epok? Etyka starozytnej Grecji. Sokrates i Sofisci. Etyka
Platona. Etyka Arystotelesa. Etyka chrzescijariska. Imperatyw
kategoryczny I.Kanta jako przezwyciezenie determinizmu.

T4 Cnota w systemach etycznych. Cnoty kardynalne (Platon). Tabele | K7_KR09
cnot (Arystoteles, Tomasz). Etyka cnot Maclntyre'a. Pojecie cnoty
w zyciu wspdtczesnego cztowieka i jego przydatnos$é w
interpretacji motywacji i postaw z punktu widzenia psychologa.

T5 Etyka jako zamieszkiwanie i charakter wtasny cztowieka (Martin | K7_WK12
Heidegger), etyka szacunku dla zycia Alberta Schweiztera i
rozwazania o sensie zycia Viktora Frankla twércy logoterapii jako
wybrane ptaszczyny refleksji nad rolg wspdtczesnych teorii
etycznych  w rozwigzywaniu probleméw egzystencjalnych
cztowieka i towarzyszacych im napiec.

T6 Etyka stosowana. Problemy uszczegdtowiania norm moralnych. | K7_WK14
Etyka wobec probleméw zawodu psychologa. K7_UwWo01

T7 Etyka a psychoanaliza. K7_WK12

K7_UWO02
Moralnos¢ i zdrowie psychiczne.
Szacunek dla siebie samego, poczucie wtasnej wartosci.
Psychologia moralnosci.

T8 K7_WK14
Podstawowe zasady i odpowiedzialnos¢ zawodowa psychologa K7 UKO6
Problemy i dylematy etyczne w pracy psychologa sgdowego.
Zasady formutowania orzeczen i opinii psychologicznych.
Podstawowe zasady etycznej diagnozy.
Kodeks etyczno-zawodowy psychologa.

T9 K7_KR09

Jak rozwigzywac dylematy etyczne typowe dla pracy psychologa?
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Analiza przykfadow.

T10 Psycholog w srodkach masowego przekazu - odpowiedzialnosé za | K7_KR09
stowo.

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Egzamin pisemny z losowaniem pytani. Ocena na podstawie (od najwazniejszego elementu): 1. Stopnia
zrozumienia opisywanego zagadnienia (50% oceny) 2. Stopnia samodzielnosci myslenia i uzasadniania
wypowiedzi (30% oceny) 3. Pamieciowego opanowania materiatu (20% oceny). Warunkiem uzyskania
zaliczenia jest ponadto przeprowadzenie analizy przyktadowego problemu moralnego
charakterystycznego dla pracy psychologa z wykorzystaniem zasad etyki zawodowej i wybranej/ych
teorii etycznej/ych.

6. Metody prowadzenia zaje¢:

Prezentacja multimedialna, wyktad z dyskusjg, dyskusja na podstawie przygotowanych pytan i twierdzen
filozoficznych, dylematéw egzystencjalnych i etycznych zawierajgce uzasadnienia twierdzen z
wykorzystaniem norm i zasad etyki zawodowej oraz prezentowanie réznych, nawet kontrowersyjnych
pogladdw z zachowaniem spokoju i niezbednego dystansu.

7. Literatura :

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Brzezinski, Jerzy; Chyrowicz, Barbara; Toeplitz, | Arystoteles, Etyka Nikomachejska, Polityka
Zuzanna; Toeplitz-Winiewska, Matgorzata. Etyka
zawodu psychologa: Wydawnictwo Naukowe PWN,

2017

Bednarek, Dorota. Zawdd psycholog. Regulacje Hotéwka J., Etyka w dziataniu, Prdszynski i S-ka,
prawne i etyka zawodowa. PWN, 2016. Warszawa 2001

Anzenbacher A., Wprowadzenie do etyki, Maclntyre A., Krétka historia etyki, PWN, Warszawa
Wydawnictwo WAM, Krakdéw, 2008 2000

Tischner J., Myslenie wedtug wartosci, Krakéw 2005

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obciazenie studenta et el e
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Godziny zaje¢ z wyktadowca 30

45
Praca wtasna studenta:

1. przygotowanie do éwiczen: 15
e Przestudiowanie materiatow e-learningowych

e Analiza przyktadowego problemu moralnego (charakterystycznego
dla pracy psychologa)

e Przygotowanie do dyskusji podczas zajec¢ (¢wiczen)

2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadéw: 20
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu

3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 10
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu,
przygotowanie pracy pisemnej

4. Inne -

75
SUMA GODZIN

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta SCr 0 RS

Godziny zaje¢ z wyktadowca 20

55
Praca wtasna studenta:

1. przygotowanie do éwiczen: 20
e Przestudiowanie materiatow e-learningowych

e Analiza przyktadowego problemu moralnego (charakterystycznego
dla pracy psychologa)

e Przygotowanie do dyskusji podczas zajec (¢wiczen)

2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadéw: 25
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu

3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 10
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu,
przygotowanie pracy pisemnej

4. Inne -

75
SUMA GODZIN

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOtECZNYCH

kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogblne

Nazwa zajeé:
PSYCHOLOGIA SPOLECZNA

1. Kod zajeé: PSYCH-ISM_I_2_13

2. Liczba punktéw ECTS: 5

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: kierunkowych 8. Studia 45 45 -
stacjonarne:

5. Rok studidw: | 9. Studia 27 27 -
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Jakub Wierzbicki dr

11. Forma zaliczenia: | Egzamin

12. Jezyk
wykfadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zaje¢:

C 1. |Zapoznanie studentéw ze specyfikg obszaru psychologii spoteczne;j

C 2. | Opanowanie podstawowych pojec z zakresu wspotczesnych probleméw psychologii spotecznej

C 3. |Opanowanie podstawowej wiedzy z zakresu wspodtczesnych problemdw psychologii spotecznej

c4. |. . ) .
zyciu codziennym oraz praktyce pedagogicznej

Uzyskanie podstawowych umiejetnosci zastosowania wybranych elementéw psychologii spotecznej w

CS5S.

Uzyskanie wybranych umiejetnosci efektywnego funkcjonowania w
wykorzystaniem zdobytej wiedzy psychologicznej z zakresu psychologii spoteczne;j

relacjach spotecznych z

2. Wymagania wstepne:
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Posiada umiejetnos¢ aktywnego stuchania i samodzielnego zgtebiania wiedzy

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Sposcb Symbol
Symbol z . Ny . . weryfikacji .
L. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie . .. . .. , efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
Ocena wiedzy na
podstawie
K7_WG01 Dysponuje pogtebiong wiedzg na temat genezy i miejsca | wystgpienia C1.-C5
psychologii w systemie nauk. ustnego, ) :
obserwacji,
dyskusji
Ocena wiedzy na
Zna, rozumie i wyjasnia terminologie uzywang w podsta\./vie.
K7_WG02 psychologii ze szczegdlnym uwzglednieniem psychologii \S/;icsg;ema C1.-Cs5.
spotecznej. obserwacj,
dyskusji
Ocena wiedzy na
Dysponuje pogtebiong wiedza na temat podsta\fvie.
K7_WK12 interdyscyplinarnosci psychologii i jej zastosowan w wystapienia C1.-Cs.
innych dziedzinach. ustnego, .
obserwacji,
dyskusiji
W zakresie umiejetnosci
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie Sposcb Symbol
Symbol z q 01 q q weryfikacji .
L. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie . . . ; .. . . efektu A
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrafi:)
Ocena
umiejetnosci na
Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, | podstawie
K7_Uwo1 interpretowania i wyjasniania zjawisk psychospotecznych | wystgpienia C1.-C5.
oraz motywow i strategii zachowan jednostki. ustnego,
obserwacji, pracy
pisemnej
Potrafi wykorzystywa¢ zdobytg wiedze teoretyczng z | Ocena
K7_Uwo02 zakresu psychologii oraz powigzanych z nig subdyscyplin | umiejetnosci na C1.-C5
w celu analizy i diagnozy réinych proceséw i zjawisk | podstawie * :
psychologicznych. wystapienia
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ustnego,

pisemnej

obserwacji, pracy

W zakresie kompetencji spotecznych

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
Symbol (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia Spos6b weryfikacji Sym.bOI
efektu uczenia si¢ | osiggniecia efektow uczenia sie student jest efektu pos.ct:I\:}gr‘:ago
gotow do:)
Przejawia prospoteczng postawe wobec o0séb o réznych
potrzebach w zakres.ie wsparci,a i pomocY Ocena postawy na
K7_KO03 psychologlczr.\faj; potraf.l nawigzac kontak'f . i podstawie udziatu C1.—CS.
przeprowadzi¢ rozmowe diagnostyczng w celu okreélenia .
potrzeb danej jednostki. w dyskusjach

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Odniesienie do

programowych Tresci programowe efektéw uczenia sie-
uczenia sie Symbol
K7_WG01
. ) ‘ K7_WG02
T1 Przedmiot psychologii spotecznej K7_WK12
K7_WG01
o ) _ K7_WG02
T2 Podstawowe pojecia psychologii spoteczne;j K7_WK12
K7_WG01
K7_WG02
T3 Podstawy wptywu spotecznego K7_WK12
K7_uwo1
, K7_Uwo2
T4 Charakterystyka procesédw grupowych K7_KO03
Podstawowe zjawiska psychologii spotecznej: konformizm, i;‘ﬂag;
T5 facylitacja spoteczna, rozproszenie odpowiedzialnosci, K7_K003
prozniactwo spoteczne, postuszenstwo, myslenie grupowe -
K7_uwo1
o . K7_Uwo2
T6 Reguty wywierania wptywu na ludzi K7_KOO03
K7_uwo1
‘ K7_Uwo2
T7 Podstawy sprawowania witadzy K7_KO03
T8 Problematyka spostrzegania spotecznego K7_uwo1
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K7_UWO02
K7_KO03

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

typ oceniania: P

metody oceniania: egzamin pisemny (test wiedzy)

kryteria oceny:

5- znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4,5- bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4- dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5- zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociggnieciami
3- zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, z licznymi btedami

2- niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje

6. Metody prowadzenia zajec:

Wykfad konwersatoryjny
Prezentacje multimedialne
Praca w grupach

Praca indywidualna

7. Literatura

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Woijciszke B., Psychologie spoteczna. Wydawnictwo
Naukowe Scholar, Warszawa, 2015

Paluchowski W.J., Diagnoza psychologiczna: proces,
narzedzia, standardy. WAIP, Warszawa 2007.

Hamer H., Psychologia spoteczna. Difin, Warszawa
2005.

Strelau J. Dolinski D., (red.) Psychologia. Podrecznik
akademicki. T.1/2 GWP, Gdarisk 2008.

Aronson E., J.,, Cztowiek istota spoteczna.
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2012

Kosslyn S., Rosenberg R., Psychologia. Znak, Krakow
2006.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowca

45
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80
Praca wiasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadéw: 80
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
125
SUMA GODZIN
5

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowcy 27
98
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddw: 98
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne -
125
SUMA GODZIN
5

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

Jednolite Studia Magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOLOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:
PSYCHOLOGIA ROZWOJU CZtOWIEKA

1. Kod przedmiotu: PSYCH-JSM_I_2_14 2. Liczba punktéw ECTS: 5
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady |éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: | kierunkowych 8. Studia 60 30 30
stacjonarne:

5. Rok studiow: | I 9. Studia 36 18 18
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy
Barbara Wawak-Sobierajska, dr

11. Forma Egzamin 12. Jezyk Jezyk polski
zaliczenia: Zaliczenie z oceng wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1.Cele przedmiotu

Opanowanie podstawowej wiedzy o procesach rozwojowych w kolejnych fazach cyklu zycia,

umozliwiajgcej rozumienie funkcjonowania cztowieka w okresie dziecinstwa, dorastania i dorostosci.

C 2. |Zapoznanie studentéw z gtéwnymi etapami/erami rozwoju cztowieka.

Przygotowanie studentdw do zdolnosci korzystania ze zdobytej wiedzy przy definiowaniu i

¢s. rozwigzywaniu realnych probleméw charakterystycznych dla danych etapdéw zycia

ca Opanowanie umiejetnosci integrowania wiedzy o réznych faktach rozwojowych w catosciowy obraz
" | funkcjonowania cztowieka.

5. Nabycie wiedzy na temat zwigzkéw pomiedzy cyklem zycia jednostki a kontekstem spoteczno-

kulturowym.

2. Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ podstawowych poje¢ w psychologii i umiejetnos¢ postugiwania sie nimi.
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3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§ob .. Symbol
Symbol p , ., , , weryfikacji .
.. (po zakorniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie .., . . , efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
test,
indywidualne
K7_WG02 Zna, rozurrjle i wyjésn|a te_rm|nolog|e; uzywana w opracowanie C1; C3
psychologii rozwoju cztowieka tematu-
aktywnos¢
dyskusja
moderowana;
Posiada pogtebiong i uporzagdkowang wiedze na przygotowanie
K7_WGO07 temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia w aspekcie przez studenta C1;C5
biologicznym, psychologicznym oraz spotecznym. odpowiedzi na
pytanie
problemowe
Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze w
K7_WG09 zakresie biologicznych, psychologicznych i test, aktywnos¢ C1;C2
spotecznych podstaw rozwoju.
W zakresie umiejetnosci
. . _ .. Sposdb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie I Symbol
Symbol Lo . . weryfikacji .
. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie L, p .. . . efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/ow
potrdfi:)
Potrafi wykorzystywac zdobytg wiedze teoretyczng z | indywidualizacja c3
K7 UWO02 zakresu psy‘chc')lo'gu rOZWOJ'Lf o rozwigzania
- w celu analizy i diagnozy réznych procesdw i zjawisk problemu
psychologicznych.
Posiada umiejetnos¢ rzeczowej prezentacji wtasnych pytania C4
pomystow, watpliwosci i sugestii, popierania ich problemowe
K7_UK06 rozbudowang argumentacjg w kontekscie wybranych /symulacje
perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych problemowe
autordéw, kierujac sie przy tym zasadami etycznymi.
Potrafi wykorzystywac zdobytg wiedze teoretyczng z | indywidualizacja c3
K7 UWO02 zakresu psy‘chc')lo'gu rOZWOJ'Lf S rozwigzania
- w celu analizy i diagnozy réznych procesdw i zjawisk problemu

psychologicznych.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie

Symbol (po zakorczeniu zajec dla potwierdzenia Sposob weryfikacji Sym.bol
efektu uczenia sie | osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow efektu postawu?nego
celu/éw
do:)
dyskusja C3;Cc4
Potrafi dokonaé krytycznej analizy wtasnych moderowana--
K7 KKO2 poglagddw oraz jest gotowy do ich zmiany w Swietle |ocena kompetencji w
- danych i argumentéw, ma swiadomos¢ ograniczen zakresie
witasnej wiedzy uczestniczenia w
dyskusji

4. Tresci programowe:

Symbol tresci Odniesienie do efektow
programowych Tresci programowe uczenia sie-
uczenia sie Symbol
T1 Pojecie rozwoju. Typy i cechy zmian rozwojowych. Gtéwne K7_WGO02:
okresy/fazy rozwojowe. Wyktad K7_WGO07;
K7_WGO09;
T2 Czynniki/uwarunkowania rozwoju. Rodzaje i klasyfikacja K7_WGO02:
czynnikéw rozwoju. Wyktad K7_WGO07;
K7_WG09;
T3 Rozwdj w okresie prenatalnym (od poczecia do porodu). K7_WG02:
Czynniki teratogenne. Wyktad K7_WGO07;
K7_WG09;
K7_UKO6;
K7_KKO02;
K7_U009;
K7_WK13
T4 Rozwdj w okresie niemowlecym Wyktad K7_WGO02:
K7_WG07;
K7_WGO09;
K7_UKO06;
K7_KK02
T5 Rozwdj w okresie poniemowlecym. Wykfad K7_WG02:
K7_WG07;
K7_WGO09;
K7_UKO6;
K7_KK02
T6 Relacja przywigzania- wczesne uspotecznienie. Rozwéj K7_WG02:
przywigzania. Typy/style przywigzania. Znaczenie relacji K7_WGO07;
przywigzania dla rozwoju cztowieka. Wyktad e-learning K7_WGO09;
K7_UKO6;
K7_KK02
17 Rozwdj w wieku $redniego dziecinstwa/przedszkolnym. K7_U009;
Zadania rozwojowe. Kryteria dojrzatosci przedszkolnej. Wyktad | K7_WK13
T8 Rozwdj w mtodszym wieku szkolnym/pdznym dziecinstwie. K7_U009;
Gotowosc szkolna. Wyktad K7_WK13
T9 Rodzina a rozwéj dziecka. Style rodzicielskie a rozwdj dziecka. | K7_UO09;
Wyktad K7_WK13
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T10 Rozwdj w okresie wczesnej adolescencji- dorastania. Cw. K7_U009;
K7_WK13

T11 Rozwdj w okresie pdznej adolescencji. Cw. K7_WGO02:
K7_WGO07;
K7_WGO09;
K7_UKO06;
K7_KK02

T12 Kryzys tozsamosci. Rozwéj tozsamosci- rodzaje tozsamosci, K7_WG02:
etapy powstawania tozsamosci. Cw. K7_WGO07;
K7_WGO09;
K7_UKO6;
K7_KK02

T7 Zrédta konfliktéw w okresie adolescencji. Cw. K7_WG02:
K7_WGO07;
K7_WGO09;
K7_UKO6;
K7_KK02

.T13 Rozwdj w okresie $redniej dorostosci. Cw. K7_WGO02:
K7_WG07;
K7_WGO09;
K7_UKO6;
K7_KK02

T14 Psychologiczne problemy wieku $redniego. Cw. K7_UO009;
K7_WK13

T15 Rozwdj w okresie pdznej dorostosci- charakterystyka zmian. K7_WG02:
Cw. K7_WGO07;
K7_WG09;

T16 Podstawowe problemy psychologiczne oséb w okresie péinej |K7_WGO02:
dorostosci. Cw. K7_WG07;
K7_WGO09;

T17 Problematyka korica wieku péZnej dorostosci- pogodzenie sie z | K7_WGO02:
nieuchronnoscia $mierci. Etapy zatoby. Cw. K7_WGO07;
K7_WGO09;

5. Warunki zaliczenia:

forma egzaminu i forma zaliczenia: sprawdzian wiedzy pisemny- test pytan zamknietych wielokrotnego wyboru z
kilku alternatyw i test pytan otwartych.

Metody oceniania: stopnie. Kryteria oceny/progi procentowe testu:

93%-100% bardzo dobry- 5.0; 84%-92% ponad dobry-4.5; 76%-83% dobry- 4.0; 68%-75% dos¢ dobry- 3.5; 60%-
67% dostateczny- 3.0; ponizej 60% niedostateczny- 2.0

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyktad: wyktad informacyjny z prezentacjg multimedialng, wyktad problemowy, zespotowe rozwigzywanie
problemdw dyskusja moderowana dotyczgca prezentowanych zagadnien, film edukacyjny
Cwiczenia: dyskusja moderowana, problemowa w oparciu o literature tematu
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7. Literatura

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Brzezinska, A. |., Appelt, K., Ziétkowska, B. (2011).
Psychologia rozwoju cztowieka. W: J.

Strelau, D. Dolinski (red.), Psychologia. Podrecznik
akademicki. Tom 2 (s. 95 - 292). Gdansk: GWP.

Brzeziniska, A. . (2000). Spotfeczna psychologia rozwoju.(
s. 68-98, 99-143, 183-215, 217-237) Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Boyd D., Bee H. (2008). Psychologia rozwoju
cztowieka. Zysk i S-ka.

Birch A., Malim T. (2002). Psychologia rozwojowa w
zarysie. Od niemowlectwa do dorostosci. PWN.

Harwas-Napierata, B., Trempata, J. (2002). Psychologia
rozwoju cztowieka. Charakterystyka okreséw zycia
cztowieka. Tom Il. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN

Bowly J. (2020). Przywiqgzanie. Biblioteka Klasykow
Psychologii. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Erikson, E. H. (2002). Dopetniony cykl zycia. (s. 81 — 90).

Poznan: Dom Wydawniczy Rebis

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta oy e ealzede
Godziny zaje¢ z wyktadowca 60
65
Praca wtfasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: 25
studia literaturowe- zapoznanie sie i doktadne opracowanie
wskazanych pozycji literaturowych, autorefleksja,
przygotowanie problemu
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 20
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia éwiczen: 20
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu,
przygotowanie
125
SUMA GODZIN
5
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJ EC
ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta Godziny na realizacje

5
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Godziny zaje¢ z wyktadowca 36

89
Praca wtasna studenta:

1. przygotowanie do ¢wiczen: 30

studia literaturowe- zapoznanie sie i doktadne opracowanie
wskazanych pozycji literaturowych, autorefleksja,
przygotowanie problemu

2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddw: 29

studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu)

3. przygotowanie do zaliczenia éwiczen: 30

studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu

SUMA GODZIN 125

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 5
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WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajeé:

PROCESY POZNAWCZE

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_I_1_15 2. Liczba punktéw ECTS: 5

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia

/inne akt.

4. Grupa zajec kierunkowych 8. Studia 60 30 30
stacjonarne:

5. Rok studiow | 9. Studia 36 18 18
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Osoba prowadzgca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy)
Jakub Wierzbicki dr

11. Forma Egzamin 12. Jezyk Jezyk polski
zaliczenia: Zaliczenie z oceng wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec¢:

C 1. |Student powinien zdoby¢ wiedze o poznawczych mechanizmach wyznaczajgcych zachowanie
cztowieka i ich wspétzaleznosci z innymi mechanizmami regulacji psychicznej.

Student powinien poznaé neurobiologiczne mechanizmy spostrzegania, koncentracji uwagi i pamieci

c2. oraz znaczenie tych mechanizmoéw dla prawidtowego funkcjonowania jednostki.
c3 Student powinien zdoby¢ wiedze na temat proceséw: myslenia, rozwigzywania problemow i
* | podejmowania decyzji.
ca. Powinien posiada¢ wiedze z zakresu myslenia twérczego jednostki oraz rozumieé role wyobrazni i

intuicji w regulacji zachowania jednostki.

C5. |Powinien pozna¢ mechanizmy psychopatologiczne bedace przyczyna chordb degeneracyjnych.
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2. Wymagania wstepne:

Zaliczone przedmioty: Wprowadzenie do psychologii oraz Biologiczne podstawy zachowania

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§ob . Symbol
Symbol a . 0 . . weryfikacji .
L. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie . . . . .. . efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
Ma rzetelng i pogtebiong wiedze z zakresu specyfiki
psychologii poznawczej, zna gtéwne szkoty .
. o o Egzamin,
K7_WG04 psychologiczne i najnowsze osiaggniecia badawcze z . C1-C5
zakresu proceséw poznawczych. projekt
Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze w zakresie
biologicznych i psychologicznych mechanizmow .
T . e ) T egzamin,
K7_WG09 zachowania; zna i rozumie istote funkcjonalnosci i . C2; C5
dysfunkcjonalnosci, normy i patologii. projekt
Whikliwie analizuje procesy poznawania rzeczywistosci,
potrafi je interpretowa¢ na gruncie naukowym oraz dyskusja,
K7_WG08 rozumie ich zwigzek z jakoscig funkcjonowania jednostki. projekt C2-G5
W zakresie umiejetnosci
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie S,
svmbol (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia efc’::ac_, Symbol
. g 2 o . . w i i X
E .. | osiggniecia efektow uczenia sie student umie i Y ] postawionego
efektu uczenia sie . efektu .
potrafi:) celu/éw
K7_UwWO02 Potrafi wykorzystywa¢ zdobyta wiedze teoretyczng z aktywnos¢ C2-C5
zakresu psyc.holc?gii.oraz powi’a?zanych Z nig )subc.jys.cyp.lin merytoryczna,
w celu analizy i diagnozy rdéinych proceséw i zjawisk .
: projekt
psychologicznych.
K7_U008 Potrafi zaplanowad¢, przygotowac i przeprowadzié aktywnos¢ Cc3
badania empiryczne oraz dokona¢ inte'zrpr'etacji ' merytoryczna,
uzyskanych wynikéw badan. Postuguje sie rzetelnymi projekt
metodami do pomiaru funkcji poznawczych
jednostki.
K7_Uu12 Biegle postuguje sie terminologig naukowa. egzamin, C1-C5
projekt

W zakresie kompetencji spotecznych
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Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie
Symbol (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia Sposéb weryfikacji Sym-bol
efektu uczenia si¢ | osiggniecia efektow uczenia sie student jest efektu pos;t:l\:‘v}gr‘:vego
gotow do:
K7 KKO02 Potrafi dokonac krytycznej analizy wtasnych pogladdéw aktywnos¢ C1-C5
- oraz jest gotowy do ich zmiany;, rozumie potrzebe merytoryczna
dalszego ksztafcenia sie, obejmujacego zwtaszcza nowe
badania z zakresu neurobiologii.
K7 KOO04 Umie wspotpracowac i wspotdziata¢ w grupie zaréwno w aktywnos¢ c3,C4
B zakresie projektowania jak i prowadzenia dziatan merytoryczna
diagnostycznych i terapeutycznych dla oséb z réznymi
potrzebami psychospotecznymi.

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Odniesienie do

programowych Tresci programowe efektéw uczenia sie-
uczenia sie Symbol
T1 Wprowadzenie do psychologii proceséw poznawczych; procesy | K7_WGO04;
poznawcze jako mechanizmy tworzenia i modyfikowania wiedzy | K7_WGO09
o rzeczywistosci. Wzajemne relacje miedzy mechanizmami
emocjonalnymi i poznawczymi.
T2 Percepcja - podstawowe wtasciwosci percepcji; teorie percepcji. | K7_WG09;
K7_WG08
T3 Uwaga - rodzaje i teorie uwagi. K7_WGO09;
K7_WG08
T4 Pamie¢ — natura pamieci, systemy pamieci trwatej i przemijajacej. | K7_WG09;
K7_WG08
T5 Czynnosci pamieciowe: zapamietywanie, przechowywanie, K7_WGO09;
odtwarzanie. Zaburzenia pamieci. K7_WG08
T6 Myslenie i rozumowanie —rodzaje i struktura myslenia. Choroby | K7_WG09;
degradacyjne. K7_WG08
T7 Rozwigzywanie probleméw- typy probleméw, fazy rozwigzywania | K7_WG09;
probleméw, przeszkody w rozwigzywaniu probleméw. K7_WG08
T8 Wydawanie sgdéw K7_WGO09;
K7_WG08
T9 Podejmowanie decyzji K7_WGO09;
K7_WG08

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D —

F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Wyktad: kolokwium pisemne (test wiedzy)
Kryteria oceny/progi procentowe testu:
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93%-100% bardzo dobry- 5.0; 84%-92% ponad dobry- 4.5; 76%-83% dobry- 4.0; 68%-75% dosc¢
dobry- 3.5; 60%-67% dostateczny- 3.0; ponizej 60% niedostateczny- 2.0

Cwiczenia: projekt grupowy

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyktad konwersatoryjny
Metody aktywizujace, praca grupowa

7. Literatura

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Strelau J. (red.), Psychologia - podrecznik

akademicki.GWP 2000; t.ll, dz. V.

Martin G.N., Neuropsychologia; PZWL; 2001, r. 11

Necka E., Orzechowski J., Szymura B., Psychologia
poznawcza, PWN, 2006

Maruszewski T., Psychologia poznania, GWP, 2002

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta (e A 18 RS
Godziny zaje¢ z wyktadowca 60
65
Praca wiasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: 15
studia literaturowe, autorefleksja, przygotowanie: projektu, zadania
do realizacji
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddw: 25
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 25
studia literaturowe, powtadrka i utrwalanie materiatu,
przygotowanie: projektu, realizacja zadan
4. Inne -
125
SUMA GODZIN
5
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta Godziny na realizacjg
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Godziny zaje¢ z wyktadowca 36

89
Praca wtasna studenta:

1. przygotowanie do éwiczen: 19
studia literaturowe, autorefleksja, przygotowanie: projektu, zadania
do realizacji

2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddw: 30

studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu

3. przygotowanie do zaliczenia ¢éwiczen: 30
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu,
przygotowanie: projektu, realizacja zadan

4. Inne -

125
SUMA GODZIN

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:
EMISJA GtOSU W PRACY PSYCHOLOGA

1. Kod zajec¢: PSYCH-JSM_I_2_16 2. Liczba punktéw ECTS: 2
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: kierunkowych 8. Studia 20 - 20
stacjonarne:

5. Rok studidw: | 9. Studia 12 - 12
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):
Sylwia Napierata Segura mgr

11. Forma zaliczenia: | Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Jezyk polski

wykfadowy:

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

C1.

Zapoznanie studenta z podstawowg wiedzg w zakresie anatomii i fizjologii narzadu gtosu.

Zapoznanie studenta z mozliwo$ciami aparatu gtosowego w zakresie wptywania na parametry fizyczne

c2. dzwieku.
C3. |Zapoznanie studenta z procesem ewolucji form ekspresji gtosowej.
C4. |Przygotowanie studenta do swiadomego postugiwania sie glosem w pracy zawodowe].

2. Wymagania wstepne:

Umiejetno$¢ komunikowania sie za pomoca gtosu i wiedza o podstawowych formach ekspresji glosowej.

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC
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W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Sposéb
, , ., , , I Symbol
Symbol (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia weryfikacji .
efektu uczenia sie osiggniecia efektow uczenia sie student zna i efektu postaIW}Cfnego
rozumie:) celujow
Posiada uporzadkowang wiedze na temat rozwoju
K7_WG07 cztowieka w cyklu zycia w aspekcie biologicznym, test c.1,C3
psychologicznym oraz spotecznym.
Dysponuje  podstawowg wiedza na temat
K7_WK12 interdyscyplinarnosci psychologii i jej zastosowan w test C.1
innych dziedzinach.
Rozumie i wyjasnia znaczenie wptywu Srodowiska i| Interpretacja
K7_WK13 . . o : komunikatéw C.2
kultury na rozwdj i funkcjonowanie jednostki.
gtosowych
Posiada szerokg wiedze dotyczacg funkcjonowania
cztowieka we wspodtczesnym globalnym swiecie. Zna
K7_WK14 i rozumie zaleznosci i wzajemne powigzania test C3
srodowiska, techniki i wielokulturowosci oraz
przewiduje ich mozliwy wptyw na jednostke.
W zakresie umiejetnosci
. . . . .. Sposdéb
symbol Opis zafozo’nego_dla z'aj’qc efektu E.lczenla.sug e Sym.bol
.. (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie .., P .. . . efektu A
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/ow
potrafi:)
Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, Interpretacja C.2
K7 UWo1 interpretowania i wyjasniania zjawisk komunikatéw
B psychospotecznych oraz motywoéw i strategii gtosowych
zachowan jednostki.
Posiada umiejetnosc¢ efektywnego komunikowania | Realizacja zadan c4
K7 UKO4 sie zaréwno pracy indywidualnej jak i zespotowej w gtosowych
B zakresie projektowania oraz prowadzenia
postepowania diagnostycznego i terapeutycznego.
Potrafi w sposéb jasny, spdjny i rzeczowy Autoprezentacja c4a
wypowiadac sie w mowie i piSmie zaréwno w jezyku gtosowa
polskim jak i obcym, umie konstruowac
K7 UKO5 rozbudowane uzasadnienia (ustne i pisemne)
B dotyczace réznych zagadnien z dziedziny psychologii
z uwzglednieniem réznych ujec teoretycznych,
korzystajac z dorobku psychologii oraz innych
dyscyplin naukowych.
W zakresie kompetencji spotecznych
Symbol Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie Sposob weryfikacji Symbol
efektu uczenia sie (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia efektu postawionego
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osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow celu/éw
do:)
Przejawia prospoteczng postawe wobec oséb o Realizacja zadan c4a
réznych potrzebach w zakresie wsparcia i pomocy gtosowych
K7 KOO03 psychologicznej; potrafi na podstawowym poziomie

nawigzac kontakt i przeprowadzi¢ rozmowe
diagnostyczng w celu okreslenia potrzeb danej

jednostki.
Ma swiadomos¢ waznosci kultywowania i Interpretacja C.1,C4
propagowania zasady dbatosci o zdrowie psychiczne komunikatéw
K7_KR10 i fizyczne zaréwno swoje jak i innych. Rozpoznaje gtosowych
potencjalne zagrozenia dla zdrowia psychicznego i
fizycznego.

4. Tresci programowe:

Symbol tresci Odniesienie do
programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol
T1. Anatomia i fizjologia gtosu — zagadnienia dotyczgce uktadu K7_WGO07

oddechowego, budowy krtani oraz roli rezonatoréw i
artykulatoréw w procesie tworzenia gtosu.

T2. Aparat gtosowy jako Zrodto dZzwieku. Akustyczne uwarunkowania | K7_UKO05,

rozprzestrzeniania sie dzwieku a mozliwosci wptywania na K7_WGO07
fizyczne parametry dzwieku.

T3. Gtos jako narzedzie komunikacji, funkcje i mozliwosci narzagdu | K7_UKO05,

gtosu. K7_KO03

TA4. Higiena pracy gtosem. Zaburzenia, profilaktyka i leczenie. K7_KR10
T5. Akustyczne uwarunkowania pracy gtosem w zawodzie K7_WK12,
psychologa. K7_WK14

Té6. K7_WK13, K7_UWO01,

Interpretacja komunikatéw gtosowych.

K7_KR10

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

P / stopnie / aktywny udziat w zajeciach, zaréwno w dyskusji jak i wykonywaniu ¢wiczen gtosowych oraz
znajomosc zagadnien teoretycznych dotyczacych przedmiotu potwierdzona zaliczeniem pisemnego testu

Progi procentowe: test

90%-100% bardzo dobry -5,0

80%-89% ponad dobry -4,5

70%-79% dobry -4,0

60%-69% dos¢ dobry -3,5

50%-59% dostateczny -3,0

ponizej 50% niedostateczny -2,0

6. Metody prowadzenia zajec:

wyktadowa, dyskusyjna, "burza mézgéw", zespotowe i indywidualne realizowanie zadan gtosowych, praca z
tekstem, prezentacja
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7. Literatura

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

tastik A. (2002), Poznaj swdj gfos... twoje Sliwiriska-Kowalska M. (1999), Gtos narzedziem pracy.
najwazniejsze narzedzie pracy, Warszawa Poradnik dla nauczycieli, t6dz
Tarasiewicz B. (2003), Mdwie i spiewam swiadomie, | Walczak-Delezyriska M. (2001), Aby jezyk gietki...
Krakéw Wybdr cwiczen artykulacyjnych od J. Tennera do
B. Toczyskiej, Wroctaw
Wieczorkiewicz B. (1998), Sztuka mdwienia, Weller S. (2001), Oddech, ktéry leczy. 20 sposobdow na
Warszawa odetchniecie od stresu, napiecia i zmeczenia, ttum. B.

Odymata, Gdanisk

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta ST iR (EEEECL
Godziny zaje¢ z wyktadowcy 20
30
Praca wiasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: 10
studia literaturowe, autorefleksja, ¢wiczenia praktyczne
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktaddw: -
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 20
studia literaturowe, powtédrka i utrwalanie materiatu,
realizacja zadan
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta EeeHly) e Rl
Godziny zaje¢ z wyktadowca 12
38
Praca wtasna studenta:
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1. przygotowanie do ¢wiczen: 15
studia literaturowe, autorefleksja, ¢wiczenia praktyczne
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: -
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 23
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu,
realizacja zadan
4. Inne -
50
SUMA GODZIN
2

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOLOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

ZAJECIA TERENOWE

1. Kod zajec: PSYCH-JSM_I_2_17 2. Liczba punktéw ECTS: 3

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogotem | wyktady | éwiczenia

/inne akt.

4. Grupa zajec: Kierunkowych 8. Studia 35 - 35
stacjonarne:

5. Rok studiow: I 9. Studia 20 - 20
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Studia jednolite magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Marta Majorczyk dr/ Rafat Necner mgr

11. Forma zaliczenia: [Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Uezyk polski
wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1. Cele zajec:

c1 Zapoznanie studentéw ze specyfikg i uwarunkowaniami pracy w obszarze pracy psychologa

c2 Konfrontacja wiedzy teoretycznej z realiami funkcjonowania placéwek pomocowych i diagnostycznych.

c3 Ksztattowanie umiejetnosci obserwacji sSrodowiska pracy, identyfikacji rél zawodowych oraz wspétpracy
" |w zespole interdyscyplinarnym.

ca Rozwdj tozsamosci zawodowej oraz refleksji nad wyborem przysztej Sciezki specjalizacyjne;.

2. Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z zakresu psychologii spotecznej, psychologii rozwoju cztowieka realizowanej zgodnie z
planem studiéw

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC
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W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§ob .. Symbol
Symbol p , ., . , weryfikacji .
R !po z.ak.onczenull zajec dl.a pf)therdzema . efektu postawngnego
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
K7_WK14 Posiada wiedze na temat mozliwosci praktycznych Realizacja zadan C1
zastosowan dorobku psychologii indywidualnych i
zespotowej
w_o01 Student zna strukture organizacyjng, ramy prawne i |Raport z wizyt Ci
specyfike funkcjonowania instytucji zatrudniajgcych
psychologow.
W_02 Student zna zakres obowigzkéw, metody pracy i Raport z wizyt C1,C2
narzedzia stosowane przez psychologéw w
wizytowanych placéwkach.
W zakresie umiejetnosci
. . . .. Sposdb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie I Symbol
Symbol P , ., . , weryfikacji .
G TREL '(po -zalfonczem’u zajec d.la p.otWIerdzema o ofektu postawncfnego
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrdfi:)
K7_UK04 Potrafi odpowiedzialnie konsultowac i doradzaé Aktywnosc C1,
ludziom oraz instytucjom w zakresie problemoéw studenta,
zwigzanych ze spotecznym funkcjonowaniem realizacja zadan
jednostek i grup indywidualnych i
zespotowej
K7_U007 Umie wspotplanowad i wspétprzeprowadzac Aktywnosc C1,
obserwacje z zakresu psychologii spotecznej, studenta,
psychologii rozwoju cztowieka realizacja zadan
indywidualnych i
zespotowej
K7_Uwo1 Potrafi aplikowad teoretyczng wiedze z zakresu Aktywnosc C1,
psychologii do konkretnych sytuacji zycia studenta,
codziennego realizacja zadan
indywidualnych i
zespotowej
u_o1 Student potrafi zidentyfikowa¢ specyficzne problemy |Dziennik zaje¢ / Cc2,C3
i wyzwania, z jakimi mierzy sie psycholog w danym  |Dyskusja
typie placéwki.
u_o02 Student potrafi dokonad analizy poréwnawczej Dziennik zaje¢ / Cca
roznych srodowisk pracy i odnies¢ je do wtasnych Dyskusja
predyspozycji zawodowych.
W zakresie kompetencji spotecznych
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
Symbol (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia Sposob weryfikacji Sym.bol
efektu uczenia sie | osiggniecia efektéow uczenia sie student jest gotow efektu postawnc’mego
do:) celu/éw
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K7_KRO7 Ma uksztattowang postawe etyczng, respektuje Aktywnosc¢ studenta, C1
koniecznos¢ uwzgledniania ograniczen natury realizacja zadan
etycznej, traktowanych jako nadrzednych w procesie |indywidualnych i
planowania i realizacji badan empirycznych oraz zespotowej, egzamin
praktyki diagnostycznej, eksperckiej i pomocowej pisemny

K_01 Student prezentuje postawe profesjonalng w Aktywnosc¢ studenta, C3,C4

kontakcie z personelem i podopiecznymi instytucji, [realizacja zadan
przestrzegajac zasad etyki i tajemnicy zawodowej.

4. Tresci programowe: ¢wiczenia

Symbol tresci Odniesienie do
programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol
T.1 Cwiczenia umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy W_01,
teoretycznej oraz poszerzenie warsztatu badawczego o U_01,
zastosowanie metod psychologicznych w réznych miejscach pracy U_02,
psychologa. U_03,

Realizacja éwiczen terenowych opiera sie o zapoznanie studentéw [K_01
z pracg psychologa (m.in. w placéwkach o$wiatowych, pomocy
spotecznej).

W ramach zajec studenci bedg mieli szanse zapoznaé sie z
dziataniami prowadzonymi przez psychologa (informacyjnymi,
edukacyjnymi, interwencyjnymi) w réznych miejscach jego pracy.
Dzieki czynnemu uczestnictwu w pracach i zadaniach
poszczegdlnych placéwek, studenci bedg mogli zapoznac sie
problematykg profilaktyczng, doradczg, diagnostyczng i korekcyjna
w odniesieniu do 0sdb korzystajgcych z ustug danej placowki. Beda
objeci rowniez uczestnictwem w diagnostycznych badaniach
psychologicznych prowadzonych w danej placéwece. Studenci
zapoznajg sie z metodami pracy stosowanymi w réznych miejscach
pracy psychologa, a takze przy pomocy psychologa bedg mieli
szanse na samodzielne zastosowanie metody podczas éwiczen
praktycznych. W ramach éwiczen przewidziane sg spotkania z
psychologami w ich miejscach pracy

T.1 Zorganizowana wizyta w instytucji publiczne;j. w_01,
U_o01,
U_02,
U_03,
K_01
T.1 Zorganizowana wizyta w placéwce oswiatowej wW_01,
U_01,
U_02,
U_03,
K_01
T.1 Zorganizowana wizyta w organizacji pozarzgdowej W_01,
U 01,
U_02,
U_03,

K_01

T 01 Spotkanie organizacyjne: Omodwienie zasad BHP, RODO i etyki W_01, K_01
podczas wizyt w instytucjach. Specyfika obserwacji uczestniczacej.
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T_02 Psycholog w systemie oswiaty: Wizyta w Poradni Psychologiczno- (W_01, W_02, U_01
Pedagogicznej (PPP) lub szkole. Diagnoza, orzecznictwo,
wspotpraca z nauczycielami i rodzicami.

T 03 Psycholog w ochronie zdrowia: Wizyta na oddziale szpitalnym (np.W_01, W_02, U_01
psychiatrycznym, somatycznym) lub w PZP. Rola psychologa
klinicznego, diagnoza réznicowa, zespot terapeutyczny.

T 04 Pomoc spoteczna i interwencja kryzysowa: Wizyta w Osrodku W_01, U_01
Interwencji Kryzysowej (OIK), Domu Pomocy Spotecznej lub
placéwce opiekuriczo-wychowawczej. Praca z traumg i
wykluczeniem.

T_05 Psychologia sagdowa i penitencjarna: Wizyta w Zaktadzie Karnym, W_01, W_02
Areszcie Sledczym lub RODK (Opiniodawczy Zesp6t Sgdowych
Specjalistow). Specyfika opiniowania i resocjalizacji.

T_06 Sektor NGO i wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami: Wizytaw [U_01, K_01
fundacji lub stowarzyszeniu (np. warsztaty terapii zajeciowe;j,
Swietlica terapeutyczna).

T_07 Podsumowanie zaje¢ terenowych: Analiza zebranych U_02,K_01
doswiadczen. Dyskusja nad réznorodnoscia rél zawodowych.
Prezentacja wnioskéw z raportow.

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Warunkiem uzyskania zaliczenia z ¢wiczen jest:
a) min. 95% frekwencji na zajeciach,
b) przygotowanie sprawozdania z wizyt w instytucji/placéwce
c) aktywnos$¢ studenta w trakcie zajec i jego przygotowanie do zajec¢ (udziat w dyskusjach, znajomosc
materiatu, wnoszenie wartosciowych argumentéw)
d) wykonanie indywidualnych/zespotowych zadan w placéwce
Ocena koncowa stanowi srednig wazong ocen uzyskanych z poszczegdlnych czastkowych form zaliczenia z
nastepujgcymi wagami:
-obecnosc¢ i aktywnos¢ studenta (1,0),
-praca zespotowa (1,0),
-prace indywidualne (1,0).
(D, P)
Kryteria oceny z ¢wiczen
93%-100% bardzo dobry -5,0
84%-93% ponad dobry -4,5
76%-83% dobry -4,0
68%-75% dos¢ dobry -3,5
60%-67% dostateczny -3,0
ponizej 60% niedostateczny -2,0

Przedmiot korczy sie zaliczeniem z ocena.
1.  Obecnosc¢ (50%): Obowigzkowy udziat w wizytach studyjnych (zajeciach terenowych). Kazda
nieobecnosé wymaga zaliczenia w formie ustalonej z prowadzgcym (np. samodzielna wizyta w
placowce i wywiad).

2. Dziennik zajeé¢ terenowych / Raport (50%): Przygotowanie pisemnego sprawozdania z odwiedzonych
placowek, zawierajgcego:

o Opis celu i struktury placéwki.
o Charakterystyke zadan psychologa w danym miejscu.
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° Refleksje wtasng (analiza SWOT pracy w danym miejscu).

Progi procentowe:

. 93%-100% bardzo dobry (5,0)

. 84%-92% ponad dobry (4,5)

. 76%-83% dobry (4,0)

. 68%-75% dos¢ dobry (3,5)

. 60%-67% dostateczny (3,0)
ponizej 60% niedostateczny (2,0)

6. Metody prowadzenia zajec:

Dyskusja, gry i zabawy dydaktyczne, obserwacja, zajecia terenowe, mikronauczanie

Wizyty studyjne: Bezposrednia obserwacja pracy instytucji.

Spotkania z praktykami: Rozmowy z psychologami zatrudnionymi w odwiedzanych placéwkach (Q&A).
Dyskusja grupowa: Omawianie wrazen i obserwacji po kazdej wizycie.

Analiza dokumentacji: (Zanonimizowanej) — zapoznanie sie z wzorami opinii, orzeczen czy narzedzi pracy.

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:
Hargreaves, D (2008). Psychologia moje hobby. Gdansk: [Rogers, J. (2010). Coaching. Podstawy umiejetnosci.
GWP Gdansk: GWP
tukaszewski, W. (2011). Wielkie pytania psychologii. Rogers, J. (2010). Coaching. Podstawy umiejetnosci.
Gdansk: GWP Gdansk: GWP

Majewska-Opietka, I. (2012). Jak mowié, by nas
stuchano. Psychologia pozytywnej komunikacji. Gdansk:

GWP

Kodeks Etyczno-Zawodowy Psychologa Polskiego Chmiel, N. (2007). Psychologia pracy i organizaciji.
Towarzystwa Psychologicznego. Gdansk: GWP.

Strelau, J. (red.). (2018). Psychologia akademicka. Gierowski, J. K., Paprzycki, L. K. (2013).
\Podrecznik. Tom 1i 2 (Rozdzialy dot. psychologii INiepoczytalnosé i psychiatryczno-psychologiczne
stosowanej). Gdansk: GWP. opiniowanie w procesie karnym. Warszawa: Wolters

Kluwer.

Sek, H. (red.). (2020). Psychologia kliniczna. Warszawa: Badura-Madej, W. (red.). (1999). Wybrane zagadnienia
\PWN. (Wybrane rozdzialy o zadaniach psychologa). interwencji kryzysowej. Katowice: Slgsk.

Ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa [Krasowicz-Kupis, G. (red.). (2011). Diagnoza

i samorzqdzie zawodowym psychologéw. psychologiczna w praktyce pedagogicznej. Warszawa:
Harmonia.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta (ERE AL MREEIE

Godziny zaje¢ z wyktadowca 35
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40
Praca wiasna studenta:
1. przygotowanie do ¢éwiczen: czytanie wskazanej literatury, 15
zebranie materiatu diagnostycznego
2. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: realizacja zadan 15
indywidualnych
3. Inne: wykonywanie zadan ksztattujgcych i utrwalajgcych 10
umiejetnosci obserwacji i rozmowy
75
SUMA GODZIN
3

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

Godziny na realizacje
ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

20
Godziny zaje¢ z wyktadowcg

55
Praca wiasna studenta:

20
przygotowanie do ¢wiczen: czytanie wskazanej literatury, zebranie
materiatu diagnostycznego

20
przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: realizacja zadan indywidualnych

15
Inne: wykonywanie zadan ksztattujgcych i utrwalajgcych umiejetnosci
obserwacji i rozmowy

75
SUMA GODZIN

3

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH

kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

WARSZTAT PRACY PSYCHOLOGA Z PRZYGOTOWANIE DO PRAKTYK CZ.1

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_1_1_18

2. Liczba punktéw ECTS: 4

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: kierunkowych 8. Studia 25 - 25
stacjonarne:

5. Rok studidw: | 9. Studia 15 - 15
niestacjonarne:

6. Semestr: 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie

1 studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Katarzyna Koscielniak mgr/ Necner Rafat mgr

11. Forma zaliczenia: | Zaliczenie z oceng

12. Jezyk
wyktadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

C1. |Zapoznanie studentéw z wiedzg o zawodzie psychologa

C 2. |Zapoznanie studentéw z etyka zawodu psychologa

C3. |Przygotowanie studenta do odbycia praktyk psychologicznych

C4. |Zapoznanie studenta z podstawowymi technikami pracy

C5. |Zapoznanie studenta z wiedzg z zakresu pomocy psychologicznej

2. Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych pojec¢ psychologicznych
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3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Svmbol Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie Sposob weryfikacji Symbol
Y .. (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia efektu postawionego
efektu uczenia sie ... , .. , 5
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
Zna, rozumie i wyjasnia terminologie uzywang w zajecia
K7_WG02 psychologii oraz jej subdyscyplinach. warsztatowe, C1,C5,
scenki, dyskusja
Ma rzetelng i pogtebiong wiedze z zakresu L
specyfiki  przedmiotowej i metodologicznej zajecla
K7_WG04 P ) ’ : warsztatowe, c1,c4
psychologii, zna gtdwne szkoty psychologiczne, . .
. . scenki, dyskusja
orientacje badawcze.
Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze o
K7_WG10 zastosowaniu psychologii w obszarze dziatan L
. i zajecia
diagnostycznych i pomocowych, zwfaszcza w
- - . . warsztatowe, C5
takich dziedzinach psychologii jak: kliniczna, . .
. o scenki, dyskusja
spoteczna, wychowawecza czy pracy i organizacji.
Dysponuje  pogtebiong wiedzg na temat -
interdyscyplinarnosci psychologii i jej zajecia
K7_WK12 . .. warsztatowe, C3,C5
zastosowan w innych dziedzinach. . :
scenki, dyskusja
Ma szeroka wiedze na temat zasad i norm
etycznych oraz etyki zawodowej. Zna irozumie w zajecia
K7_WG11 zaawan‘som{anym sl'cgpmu zasady ochrony praw warsztatowe, 2
autorskich i wtasnosci scenki. dvskusia
intelektualne;.  ySKUS)
W zakresie umiejetnosci
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Sposoéb weryfikacji Symbol
Symbol . , . . . . n
.. (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia efektu postawionego
efektu uczenia sie ., P . . .. 5
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrafi:)
K7_UWO01 Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, zajecia
interpretowania i wyjasniania ZJEIIWI‘Sk ) warsztatowe, Ca,cs
psychospotecznych oraz motywow i strategii . .
L. . scenki, dyskusja
zachowan jednostki.
K7_UKo04 Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania
sie zaréwno pracy indywidualnej zajecia
jak i zespotowe]j w zakresie projektowania oraz warsztatowe, C4,C5

prowadzenia postepowania diagnostycznego i
terapeutycznego.

scenki, dyskusja
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K7_U007 Posiada umiejetnos¢ projektowania dziatan zajecia
profilaktycznych i pomocowych. warsztatowe, C4,C5
scenki, dyskusja
W zakresie kompetencji spotecznych
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
: . iy . . , o Symbol
Symbol (po zakorniczeniu zajec dla potwierdzenia Sposoéb weryfikacji ostawionego
efektu uczenia sie osiggniecia efektow uczenia sie student jest efektu P . 8
. celu/éw
gotow do:)
K7_KO03 Przejawia prospoteczng postawe wobec osdéb o
réznych potrzebach w zakresie wsparcia i pomocy L
. . ) o . zajecia
psychologicznej; potrafi nawigzaé¢ kontakt i
., . warsztatowe, C5,
przeprowadzi¢ rozmowe diagnostyczng w celu . .
- I . scenki, dyskusja
okreslenia potrzeb danej jednostki.
K7_KR09 Umie dziata¢ etycznie i profesjonalnie zaréwno
jako cztonek zespotu jak i jako lider, takze w zajecia
warunkach nietypowych, kryzysowych, pod presja warsztatowe, Cc2
i w stresie. scenki, dyskusja
K7_KOO06 Jest przygotowany do systematycznej pracy nad
projektami dtugofalowymi oraz potrafi okresli¢ zajecia
priorytety w ramach wykonywanych zadan i warsztatowe, c3
wspotpracowac w zakresie zarzadzania nimi i ich| scenki, dyskusja
ewaluacji.
K7_KOO05 Ma $wiadomos$é odpowiedzialnosci za swoje
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i zajecia
prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje sie warsztatowe, Cc2
odpowiedzialny za osoby, dla dobra ktérych stara| scenki, dyskusja
sie dziatad.

4. Tresci programowe:

Symbol tresci Tresci programowe Odniesienie do
programowych (2 god:z. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci efektow uczenia sie-
uczenia sie zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia) Symbol
Tl Zawdd psychologa- podstawowe cele
K7_WG02
K7_WG04
T2 Etyka zawodu psychologa K7_KR09
K7_KO05
T3 Cele i miejsca praktyk K7_WK12
K7_KOO06
T4 Wywiad strukturalny K7_KO03
T5 Techniki pracy z pacjentem K7_KO03
K7_Uuwo1
T6 Praca z pacjentem K7_KOO03
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K7_KOO06
T7 Rodzaje pomocy psychologicznej K7_KOO03
K7_U007
K7_UK04
T 01 Kontrakt i etyka: Specyfika relacji pomagania. Zasady pracy W_01,K_01
grupowej. Tajemnica zawodowa i dylematy etyczne w praktyce
psychologa.
T_02 Budowanie relacji: Techniki aktywnego stuchania (parafraza, U_01,K 01

klaryfikacja, odzwierciedlenie). Komunikacja niewerbalna w
gabinecie. Symulacje "Pierwsze minuty spotkania".

T 03 Wywiad psychologiczny: Pytania otwarte vs. zamkniete. W_01,U_01,U_03
Struktura wywiadu. Unikanie bteddéw (sugerowanie, ocenianie).
Cwiczenia w parach.

T 04 Obserwacja: Wskazniki behawioralne. Odrdznianie faktu od W_01,U_02
interpretacji. Analiza materiatéw wideo pod katem obserwacji.
T_05 Dokumentacja: Jezyk opisu psychologicznego. Tworzenie notatki | U_02
po wizycie. Udzielanie informacji zwrotnej klientowi.
T_06 Higiena pracy: Radzenie sobie z emocjami. Rola superwizji. U_03,K 01

Podsumowanie i zaliczenie symulacji.

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Przygotowanie scenariusza warsztatéw psychologicznych oraz przeprowadzenie ich podczas zaje¢ w 2 os
grupach

Opracowanie dokumentéw aplikacyjnych: Przygotowanie profesjonalnego zestawu dokumentéw (Curriculum
Vitae oraz List Motywacyjny) na stanowisko praktykanta, wykazujgcego umiejetno$¢ dopasowania wtasnych
kompetencji do wymagan oferty.

6. Metody prowadzenia zaje¢:

Praca warsztatowa, scenki, dyskusje

Warsztaty praktyczne: Symulacje i odgrywanie rél (psycholog-klient)
Analiza przypadkow (Case study): Praca na opisach sytuacji
Demonstracje i modeling: Pokaz interwencji przez prowadzgcego
Dyskusja moderowana i praca w matych grupach

Feedback: Udzielanie informacji zwrotnej

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: .
Literatura zalecana:
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adania psychologa praktyka, Bozena Gulla.

Cialdini, R. (2016). Wywieranie wptywu na ludzi.
Gdansk: GWP.

Etyka zawodu psychologa, Jerzy M. Brzezinski

Yalom, I. (2019). Dar terapii. Warszawa: IPZ.

Sek, H. (red.). (2020). Psychologia kliniczna. Tom 1.
Warszawa: PWN.

Shaughnessy, J. (2017). Metody badawcze w
psychologii. GWP.

Strelau, J. (red.). (2018). Psychologia akademicka.
Gdansk: GWP.

Kodeks Etyczno-Zawodowy Psychologa PTP (aktualna
wersja).

Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obciazenie studenta

Godziny na realizacje

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

Godziny zajeé¢ z wyktadowca 25
75
Praca witasna studenta:
1. Przygotowanie do éwiczen:
Autorefleksja
Studia literaturowe 50
Przygotowanie do dyskusji
Przygotowanie zadan
2. Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow:
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: scenariusz 25
4. Inne
SUMA GODZIN 100
4

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Przygotowanie do dyskusji
Przygotowanie zadan

Godziny zaje¢ z wyktadowca 15
Praca wtasna studenta: 85
1. Przygotowanie do wyktadow:
Autorefleksja
Studia literaturowe 55

2. Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow:
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3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: scenariusz 30

4. Inne: .
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 4
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

Jednolite studia magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM REALIZACJI SZCZEGOLOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:
BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_I_1_19 2. Liczba punktéw ECTS: 0
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: - 8. Studia 10 - 10
stacjonarne:

5. Rok studiow: | 9. Studia 6 - 6
niestacjonarne:

6. Semestr: 1 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

11. Forma zaliczenia: | Zaliczenie 12. Jezyk Jezyk polski
wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

¢l Przekazanie studentom wiedzy o bezpieczenstwie i higienie pracy

c2 Zapoznanie sie z istniejgcym stanem prawnym ochrony pracy oraz uswiadomienie obowigzkéw i praw
* | pracownika i pracodawcy

C3. |Zapoznanie z zagadnieniami (warunki miejsca pracy, wypadku przy pracy).

C4. |Choroby zawodowe - wykaz, przyczyny i skutki.

C5.

Ocena ryzyka zawodowego.
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2. Wymagania wstepne:

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

przygotowanie do pracy,

multimedialna,

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Sposob weryfikacji Symbol
Symbol , , iy , , .
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia efektu postawionego
efektu uczenia sie .. . L . , .
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
Posiada szeroka wiedze dotyczacg funkcjonowania
cztowieka we wspétczesnym .
P . . . Prezentacja
globalnym swiecie. Zna i rozumie zaleznosci i ) i
K7 WK14 i i o ) multimedialna, C1-C5
- wzajemne powigzania srodowiska,
o . o Case study
techniki i wielokulturowosci oraz przewiduje ich
mozliwy wptyw na jednostke.
W zakresie umiejetnosci
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie Sposoéb weryfikacji Symbol
Symbol P , . , , .
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia efektu postawionego
efektu uczenia sie L, . .. . . 2
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/ow
potrafi:)

K7_U009 Posiada umiejetnos¢ przewidywania przebiegu Prezentacja C1-C5
ztozonych sytuacji multimedialna,
psychospotecznych oraz potrafi projektowac ich Case study
rozwigzania oraz przewidywac
skutki tych dziatan w konkretnych obszarach
praktyki.

K7_UU11 Posiada umiejetnosc¢ inspirowania i organizowania Prezentacja C1-C5
procesu innych jednostek. multimedialna,

Case study
W zakresie kompetencji spotecznych
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie
P . . . . . , .. Symbol
Symbol (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia Sposdb weryfikacji ostawionego
efektu uczenia sie | osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow efektu P A &
celu/éw
do:)

K7_KO04 Umie wspotpracowad i wspotdziataé w grupie Prezentacja C1-C5
zardwno w zakresie projektowania multimedialna,
jak i prowadzenia dziatan diagnostycznych i Case study
terapeutycznych dla oséb z réznymi
potrzebami psychospotecznymi.

K7_KOO05 Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje Prezentacja C1-C5
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podejmowane decyzje i prowadzone dziatania oraz | Case study
ich skutki, czuje sie

odpowiedzialny za osoby, dla dobra ktérych stara sie
dziatad.

K7_KO06

Jest przygotowany do systematycznej pracy nad Prezentacja

projektami dtugofalowymi oraz multimedialna,

potrafi okresli¢ priorytety w ramach wykonywanych | Case study
zadan i wspotpracowaé w
zakresie zarzadzania nimi i ich ewaluacji.

C1-C5

4. Szczegotowe tresci programowe:

LP

Szczegotowe tresci programowe

Odniesienie do
efektow uczenia sie-
Symbol

T1.

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy.

K7_WK14
K7_U009
K7_uu11
K7_KOO04
K7_KO05
K7_KOO06

T2.

Problemy zwigzane z warunkami pracy.

K7_WK14
K7_U009
K7_uu1l
K7_KOO04
K7_KOO5
K7_KO06

T3.

Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkdw przy pracy i chordéb
zawodowych.

K7_WK14
K7_UO09
K7_Uu11
K7_KO04
K7_KO05
K7_KO06

TA4.

Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w
sytuacjach zagrozen.

K7_WK14
K7_U009
K7_Uu11
K7_KO04
K7_KO005
K7_KO06

T5.

Zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. Protokét
powypadkowy.

K7_WK14
K7_U009
K7_uu11
K7_KO04
K7_KOO05
K7_KOO06

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:
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Obecnos¢ na zajeciach.
Test jednokrotnego wyboru (30 pytan).

Progi procentowe zaliczenia:
93%-100% bardzo dobry - 5,0
84%-92% ponad dobry - 4,5
76%-83% dobry - 4,0

68%-75% dos¢ dobry - 3,5
60%-67% dostateczny - 3,0
ponizej 60% niedostateczny - 2,0.

6. Metody prowadzenia zajec:

- Rozmowa dydaktyczna
- Prezentacja multimedialna
- Dziatania praktyczne

7. Literatura

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

pracy, Tarnobrzeg 2009.

Moscicka A., Wypadki przy pracy w najnowszym
Wieczorek S., Zukowski P., Organizacja bezpiecznej|orzecznictwie, Vademecum BHP, e-book

Raczkowski B. BHP w praktyce. Osrodek Doradztwa i

Doskonalenia Kadr, Gdarsk, 2008 2020.

M. Abramowski, S. Wojcik, BHP w oswiacie, Warszawa

BHP 2020. Podreczny zbidr przepisow, red. M.
Abramowski, Warszawa 2019.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta St iR EElECL
Godziny zaje¢ z wyktadowca 10
2
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: -
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 2
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu, realizacja
zadan
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4. Inne

SUMA GODZIN

12

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowcy 6
2
Praca wtasna studenta:
1. przygotowanie do éwiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: -
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: 2
studia literaturowe, powtdrka i utrwalanie materiatu, realizacja
zadan
4. Inne -
8
SUMA GODZIN
0

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC
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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH

kierunek PSYCHOLOGIA

JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE

o profilu praktycznym

HARMONOGRAM REALIZACJI SZCZEGOLOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

PRZYSPOSOBIENIE BIBLIOTECZNE

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_I_1_20

2. Liczba punktéw ECTS: 0

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.

4. Grupa zajec: - 8. Studia 2 - 2
stacjonarne:

5. Rok studiow | 9. Studia 2 - 2
niestacjonarne:

6. Semestr: 1 10. Poziom Jednolite studia magisterskie
studiow:

Osoba prowadzaca (imie nazwisko, tytut/stopien naukowy):

Maria Kadziriska mgr

11. Forma zaliczenia:

Zaliczenie

12. Jezyk
wyktadowy:

Jezyk polski

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec:

C1. |takze krytycznej oceny zrédet

Zdobycie umiejetnosci efektywnego korzystania z biblioteki oraz wyszukiwania i selekcji informacji, a

C2.

Zapoznanie sie z podstawami tworzenia bibliografii, r6znego rodzaju zrédtami informacyjnymi oraz
opanowanie umiejetnosci postugiwania sie nowoczesnymi narzedziami informacyjno-
komunikacyjnymi

2. Wymagania wstepne:

Nalezy okreslic:

1. Wymagania formalne — brak
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2. Wymagania wstepne — praktyczna znajomos¢ obstugi komputera

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§ob .. Symbol
Symbol P . . weryfikacji )
. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie ... . . , efektu A
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
Posiada pogtebiong wiedze z zakresu genezy i miejsca Obecnosc,
K7_Weo1 s cholop iigvss st:mie naik ° ! J zadania cLc2
psy g y ) praktyczne
M kg wi i h
K7_WG11 ¥ - zadania c1,C2
zaawansowanym stopniu zasady ochrony praw
e L . praktyczne
autorskich i wiasnosci intelektualnej.
W zakresie umiejetnosci
. . ., .. Sposéb
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie . Symbol
Symbol Lo . . weryfikacji )
.. (po zakoriczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie ., . .. . . efektu ,
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrdfi:)
Posiada umiejetnosc¢ rzeczowej prezentacji wtasnych Cc1,C2
K7_UK06 aarg 1 . zadania
wybranych perspektyw teoretycznych, pogladow
. . S . praktyczne
réznych autorow, kierujac sie przy tym zasadami
etycznymi.
W zakresie kompetencji spofecznych
Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie
; L . . . S Symbol
Symbol (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia Sposdb weryfikacji ostawionego
efektu uczenia sie | osiggniecia efektow uczenia sie student jest gotow efektu P , g
celu/éw
do:)
K7 KKO1 Jest Swiadomy koniecznosci permanentnego Obecnosc, Cci1,C2
- rozwoju zawodowego i osobistego poprzez proces . | zadania praktyczne
Potrafi dokona¢ krytycznej analizy wtasnych Cci1,C2
pogladdéw oraz jest gotowy do ich zmiany w Swietle L
. Ny . L. L, Obecnosé,
K7_KK02 danych i argumentéw, ma swiadomosc¢ ograniczen .
A . . .| zadania praktyczne
wtasnej wiedzy i rozumie potrzebe dalszego uczenia
sie.
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4. Tresci programowe:

Odniesienie do

LP Tresci programowe efektéw uczenia sie-
Symbol
T1. K7_WG01
Organizacja systemu biblioteczno-informacyjnego PAM im. K7_WG11
Mieszka | w Poznaniu i jego relacja wobec innych bibliotek. K7_UK06
Charakterystyka i zasady korzystania z katalogdéw bibliotecznych | K7_KK01
oraz zbioréw i zrodet informacji. K7_KKO02
T2. K7_WG01
K7_WG11

Elektroniczne zrédta informacji. Czasopisma elektroniczne. Bazy

danych (m.in. bazy BN, BJ). Centralne katalogi komputerowe ﬁ;_EKKgf

(NUKAT, KARO itp.) bibliotek i cyfrowe. Testy psychologiczne K7:KK02
T3. K7_WG01
Internet jako zrddto informacji naukowej. Ocena jakosci zasobdéw ﬁ;_‘l'Jch(i)](-il
internetowych. Narzedzia wyszukiwawcze (wyszukiwarki, K7_KK01
multiwyszukiwarki, portale specjalistyczne, kanaty RSS). K7:KK02
T4. K7_WG01
Tradycyjne zrédtfa informaciji. Bibliografie. Encyklopedie, kartoteki | K7_WG11

i stowniki. Struktura rozprawy naukowej. Bibliografia K7_UKO06

zatgcznikowa i przypisy. Opis bibliograficzny réznego rodzaju K7_KKO1

dokumentdw i konstrukcje przypiséw. K7_KK02

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:
Realizacja zadan, obecnosé

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyktad audytoryjny z prezentacjg multimedialng z elementami ¢wiczen

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: .
Literatura zalecana:

Regulamin udostepniania zbioréw i prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej Biblioteki Gtdwnej PAM
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8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/NIESTACJONARNE
Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zajec¢ z wyktadowcg 2
4
Praca wiasna studenta:
1. przygotowanie do ¢wiczen: -
2. przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia wyktadow: 2
Cwiczenia praktyczne
3. przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen: -
4. Inne 2
Cwiczenia praktyczne
6
SUMA GODZIN
0

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC




Poznanska Akademia Medyczna im. Ksiecia Mieszka I

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zajec:

PRAKTYKA ZAWODOWA

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_I_2_A 2. Liczba punktéw ECTS: 3

3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia

/inne akt.

4. Grupa zajec: - 8. Studia 100 100
stacjonarne:

5. Rok studiéow | 9. Studia 100 100
niestacjonarne:

6. Semestr: 2 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
studiow:

11. Forma zaliczenia: | Zaliczenie 12. Jezyk Jezyk polski
wyktadowy:

Informacje szczegétowe

1. Cele zajec:

Zdobycie wiedzy na temat zadan psychologa w danej instytucji (diagnoza, poradnictwo, pomoc

¢l psychologiczna, psychoterapia, profilaktyka, szkolenia)

Zdobycie wiadomosci nt. regulacji prawnych w zakresie obejmujgcym dziatania podejmowane na rzecz

c2. ) . o . L S
pacjenta, poznanie specyfiki procedur diagnostycznych stosowanych w odniesieniu do pacjentow.

Nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie diagnozowania pacjentow psychiatrycznych, pomocy
osobom przebywajgcym na leczeniu odwykowym, korzystajgcym z ustug osrodkéw pomocy

c3. spotecznej, psychologa szkolnego itp (w zaleznosci od typu placowki).

2. Wymagania wstepne:

- Pogtebiona wiedza z zakresu pedagogiki ogdlnej, psychologii, etyki, dydaktyki
- Wiedza o instytucjach, w ktérych odbywaja sie praktyki i Swiadomos¢ celéw i zadan realizowanych
w tych placéwkach
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3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§ob .. Symbol
Symbol p . o . , weryfikacji .
.. (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie . .. . . efektu A
osiggniecia efektow uczenia sie student zna celu/éw
i rozumie:)
¢wiczenia
. . . . . praktyczne
K7_WG02 Zna,hrc:zuTne i vaasma terrpmoLogle uzywang w biezaca kontrola c1.c2.
psychologii oraz jej subdyscyplinach. orzez opiekuna
praktyk
Ma zaawansowang wiedze na temat zasad i norm ¢wiczenia
etycznych, zna ich Zrédta oraz ztozone praktyczne
K7_WG07 uwarunkowania biezgca kontrola C1.,C2.
przez opiekuna
praktyk
Zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy ¢wiczenia
w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych, praktyczne
K7_WG08 opiekunczych, kulturalnych i pomocowych biezgca kontrola C3.
przez opiekuna
praktyk
W zakresie umiejetnosci
. . . .. Sposdéb
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie I Symbol
Symbol P , ., . . weryfikacji .
- (po zakorniczeniu zajec dla potwierdzenia postawionego
efektu uczenia sie .. . .. , efektu A
osiggniecia efektow uczenia sie student umie celu/éw
i potrdfi:)
dyskusja,
Posiada umiejetnosci obserwowania, ¢wiczenia C3.
K7 UWO1 interpretowania i wyjasniania zjawisk praktyczne,
B psychospotecznych oraz motywdéw i strategii| biezgca kontrola
zachowan jednostki. przez opiekuna
praktyk
dyskusja,
Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania ¢wiczenia C3.
K7 UKO4 sie zaréwno pracy indywidualnej, jak i zespotowej w praktyczne,

zakresie postepowania diagnostycznego

terapeutycznego.

biezgca kontrola
przez opiekuna
praktyk

W zakresie kompetencji spotecznych
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Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie .
, L . . Sposéb Symbol
Symbol (po zakoniczeniu zajec dla potwierdzenia I .
.. S . .. weryfikacji postawionego
efektu uczenia sie osiggniecia efektow uczenia sie student .
: L efektu celu/éw
jest gotow do:)
Ma sSwiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje ¢wiczenia
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i praktyczne C3.
K7_KOO05 prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje sie
odpowiedzialny za osoby, dla dobra, ktérych stara sie
dziatad.
Ma Swiadomo$¢ waznosci  kultywowania i ¢wiczenia
propagowania zasady dbatosci o zdrowie psychiczne praktyczne C3.
K7_KR10 i fizyczne zaréwno swoje, jak i innych. Rozpoznaje
potencjalne zagrozenia dla zdrowia psychicznego i
fizycznego.

4. Tresci programowe:

Symbol tresci Odniesienie do
programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol
K7_WG02
T1. Rola psychologa, opiekuna, terapeuty K7_WGO07
K7_WG08
K7_WG02
. . . K7_WGO07
Uwarunkowania prawne i etyczne zwigzane -
. . . o K7_WG08
T2 z podjetymi studiami; uaktualnienie wiedzy z zakresu -
) najwazniejszych aktéw prawnych

K7_WG02
K7_WG07
Realizacja celéw i zadan praktyk zawodowych; i;—nvxgi

T3. instytucjonalna praktyka psychologiczna K7:K005

K7_KR10
K7_WG02
K7_WG07
Praktyczne wykorzystanie wiedzy i doswiadczen zdobytych K7_W338
TA4. podczas zajeé ,,Warsztat pracy psychologa z przygotowaniem do K7_UW01

praktyk”. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym. K7:K005

K7_KR10

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Zaliczenie z praktyk student uzyskuje sie na podstawie: pozytywnej opinii z odbytej praktyki — potwierdzajacej
ilos¢ odbytych godzin praktyk i jej prawidtowy przebieg; zdaniu - koordynatorowi ds. praktyk - dokumentacji:
*  Umowa z placowka

* Dziennik praktyk/ Karta przebiegu praktyki zawodowej z zatgcznikami
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+ Swiadectwo praktyki zawodowej
* Ankieta — opinia o przebytych praktykach

6. Metody prowadzenia zajec:

* ¢wiczenia praktyczne

7. Literatura

Literatura obowiazkowa: )
a Literatura zalecana:

Akty prawne regulujace funkcjonowania danej Deptuta M., Profilaktyka w grupach ryzyka. Diagnoza,
placowki Warszawa 2009

Aronson E., Cztowiek - istota spoteczna, Warszawa
2002

Margasinski A., Probucka D. (pod red.), Etyka.
Psychologia. Psychoterapia, Krakow 2004

8. Kalkulacja ECTS:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z opiekunem praktyk 100
Praca wtasna studenta 10
Studia literaturowe 10
SUMA GODZIN / taka sama dla formy stacjonarnej i niestacjonarne;j 120
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 3

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z opiekunem praktyk 100
Praca wtasna studenta 10
Studia literaturowe 10
SUMA GODZIN / taka sama dla formy stacjonarnej i niestacjonarne;j 120
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 3
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